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ส่วน ที่  1

คำแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง 
อำเภอหนองบัวแดง    จังหวัดชัยภูมิ
คำแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2555

เรียน     ท่านประธานสภาฯ  และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง 
              
 บัดนี้ถึงเวลาที่คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล   จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณ   รายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2555   ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลอีกครั้งหนึ่ง    ฉะนั้น     ในโอกาสนี้คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล  จึงขอแถลงให้ท่านประธานสภาและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายในการดำเนินงานในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555   ดังต่อไปนี้
1.  สถานะการคลัง                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     ณ วันที่ 30  กันยายน พ.ศ. 2553   องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง มีสถานะการเงิน ดังนี้
1.1 เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น  33,339,340.75  บาท
1.2 เงินสะสม 20,340,791.46  บาท
1.3 เงินทุนสำรองเงินสะสม   10,764,662.37   บาท
ในปีงบประมาณ    พ.ศ.  2555      องค์การบริหารส่วนตำบลได้ประมาณการรายรับไว้ จำนวน     37,013,680.- บาท   ตั้งประมาณการจากเงินรายได้     15,735,680.- บาท   และตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไปอีก จำนวน    21,278,000.- บาท  โดยในส่วนของรายได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดเก็บเอง   จะได้ปรับปรุงการจัดเก็บให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และในส่วนของงบประมาณรายจ่ายได้กำหนดวงเงินรายจ่ายไว้   จำนวน    36,583,680.-   บาท   ซึ่งคาดว่าจะสามารถไปจัดทำบริการสาธารณะด้านต่าง ๆ   ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น    ซึ่งการจัดทำงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบล   เป็นการจัดทำงบประมาณแบบเกินดุล  (รายจ่ายน้อยกว่ารายรับ)  นอกจากนั้นขณะนี้องค์การบริหารส่วนตำบล ณ วันที่ 21 กรกฎาคม  2554 มีเงินสะสมคงเหลืออยู่                14,663,982.52  บาท    
2. การบริหารงบประมาณในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา   แม้ว่ารายรับขององค์การบริหารส่วนตำบลจะมีจำนวนจำกัด     เมื่อเปรียบเทียบกับภารกิจต่าง ๆ ที่จะต้องดำเนินการเพื่อบริการให้แก่ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ตามกฎหมายก็ตาม  แต่องค์การบริหารส่วนตำบล      ก็สามารถดำเนินกิจการตามที่ได้ตั้งงบประมาณรายจ่ายไว้ครบถ้วนทุกรายการ     

               2.1   รายรับ ปีงบประมาณ   2555   ประมาณการไว้     รวมทั้งสิ้น       37,013,680.-บาท
	รายรับ
	รับจริง
ปี 2553
	ประมาณการ
ปี 2554
	ประมาณการ
ปี 2555
	หมายเหตุ

	1. รายได้ภาษีอากร
1. หมวดภาษีอากร
1.1 ภาษีบำรุงท้องที่
1.2 ภาษีโรงเรือนและที่ดิน
1.3 ภาษีสุรา
1.4 ภาษีป้าย
1.5 เงินสำรองรายรับภาษีป้ายปี 2547

1.6 ภาษีสรรพสามิต
1.7 ภาษีมูลค่าเพิ่ม 1/9

1.8 ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พรบ.
1.9 ภาษีธุรกิจเฉพาะ
1.10 อากรฆ่าสัตว์
1.11 ภาษีและค่าธนนมเนียมรถยนต์หรือล้อเลื่อน
1.12 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน
1.13 ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม
1.14 ค่าภาคหลวงแร่
1.15 เงินที่เก็บตามกฎหมายว่าด้วยอุทยานแห่งชาติ
1.16 ภาษีการพนัน
1.17 ค่าภาคหลวงและค่าธรรมเนียมป่าไม้
1.18 เงินพิกัดอัตราศุลกากร
1.19 อากรประทานบัตรและอาชญาบัตรประมง
1.20 อากรรังนกอีแอ่น

2. รายได้ที่มิใช่ภาษีอากร
1. หมวดค่าธรรมเนียมค่าปรับและใบอนุญาต
1.1 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมการฆ่าสัตว์และจำหน่ายเนื้อสัตว์
1.2 ค่าใบอนุญาตประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ

	18,212,345
18,212,345
206,406
30,873
1,961,740
3,332
-
5,313,104
3,425,568
6,706,827

25,000
1,300
-
19,300

100,300
18,200
500
-
-
-
-
-

342,500
189,000

1,600
36,100

	60
60
13
37
35
89
70

	14,000,000
13,534,790
207,000  
30,000
1,737,000
3,300
-
3,407,300
2,583,500
5,118,790
25,000
1,300
262,040
120,000
38,670
890
-
-
-
-
-
465,210
191,470
2,000
46,000

	
	15,000,000
15,000,000
207,000
33,700
1,426,000
3,600
-

4,378,740
3,490,240
5,112,400
94,200
1,030
117,100
57,400
77,700
890
-
-
-
-
-
735,680
465,180
1,590
42,590

	
	

	รายรับ
	รับจริง
ปี 2553
	ประมาณการ
ปี 2554
	ประมาณการ
ปี 2555
	หมายเหตุ

	1.3 ค่าปรับการผิดสัญญา
1.4 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน
1.5 ค่าปรับผู้ทำผิดกฎหมายจราจรทางบก
1.6 ค่าปรับกระทำผิดข้อบัญญัติตำบล
1.7 ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้เครื่องขยายเสียง
1.8 ค่าใบอนุญาตน้ำบาดาล
1.9 ค่ากำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
1.10 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตขายสุรา
1.11 ค่าธรรมเนียมการสาธารสุข
1.12 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการรักษาความ
สะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของ 
                        บ้านเมือง
1.13   การส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม
1.14   ค่าบำบัดน้ำเสีย
1.15   ค่าใบอนุญาตควบคุมอาคาร
                1.16  ค่าใบอนุญาตในการจัดตั้งตลาด
2      หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
1.1 ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร
3      หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์
4      หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
1.2 ค่าขายแบบแปลนหรือเอกสารสอบราคา 
1.3 รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ
2 เงินรายได้จากทุน
3 เงินช่วยเหลือ
1.  หมวดเงินอุดหนุน
               1.1 เงินอุดหนุนทั่วไป
                     1.2  เงินอุดหนุนรางวัลจัดเก็บภาษี
                     1.3 เงินอุดหนุนจาก  อปท. อื่นๆ
รวมรายรับทั้งสิ้น
	34,100
-
-

-
-

-

-

117,200
-
-

-
-
-
-
-
90,130
99,130
-
158,740
158,200
540
-
-
17,862,449
17,867,449

-
             -
36,594,555
	29
29
02
89

	50,000
-

-

-

-

-

100
91,470
-

-

-

-

-

-

1,900
115,000
115,000
-

158,740
158,200
540
-
-
18,700,000
18,600,000
100,000
             - 
32,700,000

	
	250,000
-
-
-
-
-
-
170,000
-

-

-

-

-

-

1,000
200,000
200,000
-

70,500
70,000
500
-
-
21,278,000
21,158,000
-
120,000
37,013,680
	
	


2.2    รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
	ด้าน / แผนงาน
	จ่ายจริง
ปี 2553
	งบประมาณ
ปี 2554
	งบประมาณ
ปี 2555
	หมายเหตุ

	ด้านบริหารทั่วไป
· แผนงานบริหารทั่วไป
· แผนงานการรักษาความสงบภายใน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
· แผนงานการศึกษา
· แผนงานสาธารณสุข
· แผนงานสังคมสงเคราะห์
· แผนงานเคหะและชุมชน
· แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
· แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
· แผนงานสวัสดิการสังคม
ด้านเศรษฐกิจ
-    แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
· แผนงานการเกษตร
· แผนงานการพาณิชย์
ด้านการดำเนินงานอื่น
· แผนงานงบกลาง

	7,444,132
134,500
6,901,887
481,708
212,400
1,470,687
159,265
541,350
-
1,105,310
19,930
-
-
7,522,334
	78
-

-

81
-

72
-

-

-

36
-

-

-

-
	9,776,205
9,626,205
150,000
10,659,996
7,177,948
646,600
250,000
1,190,208
560,400
720,000
114,840
676,799
596,799
80,000
-
11,587,000
11,587,000
	
	11,714,035
11,306,492
407,543
12,133,758
8,260,020
538,600
250,000
1,213,368
533,550
710,000
628,220
318,530
238,530
80,000
-
12,417357
12,417,357
	
	


2.3  รายจ่ายตามหมวดรายจ่าย
	หมวด
	จ่ายจริง
ปี 2553
	ประมาณการ
ปี 2554
	ประมาณการ
ปี 2555
	หมายเหตุ

	1. งบบุคลากร
2. งบดำเนินการ
3. ค่าสาธารณูปโภค                                                              
4. งบลงทุน         
5. เงินอุดหนุน               
6. งบกลาง
7. งบอื่นๆ          
รายจ่ายทั้งสิ้น


	5,983,264
7,663476
166,402
763,037
4,587,509
7,622,334
15,000
26,801,023


	36
57

38

43

74
	7,152,566
8,851,985
210,000
496,799
3,340,400
11,587,000
1,061,250
32,700,000
	
	8,701,970
11,338,623
205,000
238,530
3,672,200
12,417,357
10,000
36,583,680
	
	


2.4 รายการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  เงินกู้  เงินจ่ายขาดเงินสะสม (รายจ่ายที่ไม่นำไปตั้งงบประมาณ)

	จ่ายจาก
	รายการ
	ปี  2554
(เป็นเงิน / บาท)
	ปี  2555
(เป็นเงิน / บาท)

	1. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
2.   เงินจ่ายขาดจากเงินสะสม
	-

-
	9,455,000.20
8,425,762.94
	-
-



ส่วนที่  2 

ข้อบัญญัติตำบล
เรื่อง
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
 พ. ศ.   2555
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง 
อำเภอหนองบัวแดง   จังหวัดชัยภูมิ
บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.  2555
ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง
อำเภอหนองบัวแดง    จังหวัดชัยภูมิ
……………………………..

หลักการ
งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น


ยอดรวม   
36,583,680.-      บาท
แยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้
1. ด้านบริหารทั่วไป




              11,714,035.-      บาท
 
1.  แผนงานบริหารทั่วไป


ยอดรวม      
11,306,492.-       บาท

2.  แผนงานการรักษาความสงบภายใน
ยอดรวม
     407,543.-     
บาท
2. ด้านบริการชุมชนและสังคม




12,133,758.-       บาท
1.  แผนงานการศึกษา


ยอดรวม                8,260,020.-
บาท
2.  แผนงานสาธารณสุข


ยอดรวม
     538,600.-
บาท
3. แผนงานสังคมสงเคราะห์

ยอดรวม                   250,000.-       บาท
4.  แผนงานเคหะและชุมชน

ยอดรวม                1,213,368.-
บาท
            
5. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
ยอดรวม                   533,550.-
บาท
      
6. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม
     และนันทนาการ


ยอดรวม                   710,000.-      บาท
7. แผนงานสวัสดิการสังคม

ยอดรวม
      628,220.-
บาท
3. ด้านการเศรษฐกิจ





     318,530 .-      บาท
1. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ยอดรวม                   238,530.-      บาท
2.  แผนงานการเกษตร


ยอดรวม
       80,000.-       บาท
3.  แผนงานการพาณิชย์


ยอดรวม
              -     
บาท
ง.   ด้านการดำเนินการอื่น




12,417,357.-       บาท

1.  แผนงานงบกลาง


ยอดรวม             
12,417,357.-
บาท
เหตุผล


           เพื่อใช้ในการดำเนินงานตามนโยบายของคณะผู้บริหาร  ที่ได้วางแผนไว้ตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลตลอดปีงบประมาณ พ.ศ. 2555   จึงเสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบ                  ประมาณ พ.ศ. 2555   เพื่อสมาชิกสภาพิจารณาเห็นชอบต่อไป
ข้อบัญญัติตำบล
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ 2555
ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง
อำเภอหนองบัวแดง      จังหวัดชัยภูมิ
………………………………



โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2555    อาศัยอำนาจตามความในพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล      พ.ศ.  2537   มาตรา  87 จึงตราข้อบัญญัติงบประมาณตำบลขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง และโดยอนุมัติของนายอำเภอหนองบัวแดง   ดังต่อไปนี้


ข้อ  1.  ข้อบัญญัติตำบลนี้เรียกว่า   “  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

                                       2555 ”



ข้อ  2.  ข้อบัญญัติตำบลนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่   1   ตุลาคม   2554   เป็นต้นไป


ข้อ  3.  งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2555   ให้ตั้งจ่ายเป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น                       

                                        36,583,680.-   บาท   โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้


ข้อ  4.  งบประมาณรายจ่ายทั่วไป
1. ด้านบริหารทั่วไป





 11,714,035.-      บาท
 
1.  แผนงานบริหารทั่วไป


ยอดรวม      
 11,306,492.-      บาท

2.  แผนงานการรักษาความสงบภายใน
ยอดรวม
     407,543.-     
บาท
2. ด้านบริการชุมชนและสังคม




12,133,758.-       บาท
1.  แผนงานการศึกษา


ยอดรวม                8,260,020.-
บาท
2.  แผนงานสาธารณสุข


ยอดรวม
     538,600.-
บาท
3. แผนงานสังคมสงเคราะห์

ยอดรวม                   250,000.-       บาท
4.  แผนงานเคหะและชุมชน

ยอดรวม                1,213,368.-
บาท
            
5. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
ยอดรวม                   533,550.-
บาท
      
6. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม
     และนันทนาการ


ยอดรวม                   710,000.-       บาท
7. แผนงานสวัสดิการสังคม

ยอดรวม
     628,220.-
บาท
3. ด้านการเศรษฐกิจ





    318,530 .-       บาท
1. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
ยอดรวม                   238,530.-       บาท
2.  แผนงานการเกษตร


ยอดรวม
       80,000.-       บาท
3.  แผนงานการพาณิชย์


ยอดรวม
          -     
บาท
ง.   ด้านการดำเนินการอื่น




12,417,357.-       บาท

1.  แผนงานงบกลาง


ยอดรวม             
12,417,357.-       บาท

ทั้งนี้ตามรายละเอียดปรากฏในส่วนที่  3



ข้อ  5   ให้ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลและคณะผู้บริหาร  ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้เป็นตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินขององค์การบริหารส่วนตำบล


ข้อ  6   ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบล มีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้
    
ประกาศ   ณ  วันที่         เดือน    กันยายน     พ.ศ. 2554
   

                                                

 (ลงนาม)              
                                                                                  
       (  นายสุรัตน์      จันทราศรี  )



                           

      ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง                                                                                                   






    
    



อนุมัติ
   




              (ลงนาม)           

                           

     


              ( นายอดิเทพ   กมลเวชช์ )

      




          ตำแหน่ง     นายอำเภอหนองบัวแดง

ส่วนที่ 3

รายละเอียดประกอบข้อบังคับงบประมาณรายจ่าย  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2555 
ของ
 องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง
อำเภอหนองบัวแดง   จังหวัดชัยภูมิ



- ประมาณการรายรับ



- รายจ่ายตามแผนงาน



- รายละเอียดรายจ่ายตามหน่วยงาน

ประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2555
 องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง
อำเภอหนองบัวแดง  จังหวัดชัยภูมิ
ก. รายได้ภาษีอากร   
รวมทั้งสิ้น         15,000,000     บาท   แยกเป็น
1. หมวดภาษีอากร       รวม    15,000,000   บาท     แยกเป็น

1.1  ภาษีบำรุงท้องที่      จำนวน       207,000   บาท   คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมาเนื่อง จากคาดว่าจะจัดเก็บได้เท่าเดิม

1.2 ภาษีโรงเรือนและที่ดิน  จำนวน     33,700   บาท  คำชี้แจง ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมาเนื่อง จากคาดว่าจะจัดเก็บได้มากกว่าเดิม  

1.3  ภาษีสุรา    จำนวน   1,426,000   บาท  คำชี้แจง ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรลดลง
1.4  ภาษีป้าย  จำนวน     3,600   บาท  คำชี้แจง ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะเก็บได้เพิ่มขึ้น
1.5  ภาษีสรรพสามิต  จำนวน    4,378,740   บาท  คำชี้แจง ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรมากกว่าปีที่ผ่านมา
             1.6  ภาษีและธรรมเนียมรถยนต์หรือล้อเลื่อน   จำนวน      -     บาท   คำชี้แจง   เนื่องจากไม่ได้ตั้งประมาณการรับไว้
1.7  ภาษีมูลค่าเพิ่ม  1/9  จำนวน   3,490,240  บาท  คำชี้แจง  ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเพิ่มขึ้น
1.8  ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม  พรบ.  จำนวน  5,112,400   บาท   ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรลดลง
1.9  ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน     94,200     บาท   คำชี้แจง  ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเพิ่มขึ้น
1.10   อากรการฆ่าสัตว์  จำนวน    1,030 บาท คำชี้แจง ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา
1.11  ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน     จำนวน    117,100   บาท  คำชี้แจง
ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรลดลง
1.12   ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม     จำนวน     57,400    บาท  คำชี้แจง  ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่    ผ่านมาเนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรน้อยกว่าปีที่ผ่านมา
            1.13   ค่าภาคหลวงแร่    จำนวน     77,700   บาท   คำชี้แจงเนื่องจากประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดว่าจะได้รับการจัดสรรมากกว่าปีที่ผ่านมา
            1.14  เงินที่เก็บตามกฎหมายว่าด้วยอุทยานแห่งชาติ    จำนวน        890      บาท   ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเท่าเดิม
ข. รายได้ที่มิใช่ภาษีอากร        รวม       735,680   บาท    แยกเป็น
1. หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต      รวม   465,180    บาท   แยกเป็น
1.1  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับควบคุมการฆ่าสัตว์และจำหน่ายเนื้อสัตว์  จำนวน    1,590   บาท
คำชี้แจง ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา 

1.2   ค่าใบอนุญาตประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ จำนวน     42,590   บาท คำชี้แจง ประมาณการ
ไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา
1.3   ค่าปรับการผิดสัญญา   จำนวน    250,000   บาท  คำชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา 

             1.4   ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน  จำนวน     -   บาท  คำชี้แจง ไม่ได้ประมาณการไว้ 

1.5   ค่าปรับผู้ทำผิดกฎหมายจราจรทางบก   จำนวน       -      บาท คำชี้แจง ไม่ได้ตั้งประมาณการรับไว้

1.6   ค่าปรับกระทำผิดข้อบัญญัติตำบล  จำนวน        -         บาท คำชี้แจง ไม่ได้ตั้งประมาณการรับไว้
             1.7   ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้เครื่องขยายเสียง  จำนวน      -      บาท คำชี้แจง ไม่ได้ ตั้งประมาณการรับไว้
1.8   ค่าใบอนุญาตน้ำบาดาล  จำนวน        -      บาท คำชี้แจง  ไม่ได้ตั้งประมาณการรับไว้

1.9   ค่าธรรมเนียมเก็บขยะและขนมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  จำนวน     170,000  บาท     คำชี้แจง ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา
1.10 ค่าใบอนุญาตการตั้งตลาด   
จำนวน  1,000   บาท   คำชี้แจง  ตั้งงบประมาณการรับไว้
1.11 ค่าธรรมเนียมอื่นๆ   

จำนวน  -   บาท   คำชี้แจง  ไม่ได้ตั้งงบประมาณการรับไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา
2. หมวดรายได้จากทรัพย์สิน  รวม     200,000   บาท   แยกเป็น 

 2.1  ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร   จำนวน   200,000      บาท  คำชี้แจง  ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา
3. หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์   รวม          -       บาท  
คำชี้แจง  เนื่องจากไม่ได้ตั้งประมาณการรับไว้
4. หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด     รวม     70,500   บาท   แยกเป็น 


4.1  ค่าขายแบบแปลนหรือเอกสารสอบราคา จำนวน    70,000    บาท  คำชี้แจง ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดว่าจะขายแบบแปลนได้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา
4.2 รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ  จำนวน     500   บาท   คำชี้แจง ประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดว่าจะได้รับจัดสรรน้อยกว่าปีที่ผ่านมา

ค.  รายได้จากทุน  รวม       -          บาท  
คำชี้แจง  เนื่องจากไม่ได้ตั้งประมาณการรับไว้
ง.   เงินช่วยเหลือ    รวม      -          บาท  
คำชี้แจง  เนื่องจากไม่ได้ตั้งประมาณการรับไว้
 1.หมวดเงินอุดหนุน     รวม    21,278,000   บาท  แยกเป็น  
1.1 เงินอุดหนุนทั่วไป  จำนวน   21,158,000     บาท  คำชี้แจง  ตั้งประมาณการไว้ต่ำกว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจาก
คาดว่าจะได้รับการจัดสรรน้อยกว่าปีที่ผ่านมา
1.2 เงินอุดหนุนทั่วไปเพื่อลดช่องว่างทางสังคม ปี 2555     จำนวน        -        บาท  คำชี้แจง เนื่องจากไม่ได้
ตั้งประมาณการรับไว้
1.3 เงินอุดหนุนทั่วไปให้องค์การบริหารส่วนท้องถิ่นดำเนินการจัดทำโครงการตามอำนาจหน้าที่ให้
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  จำนวน    120,000       บาท  คำชี้แจง  เนื่องจากไม่ได้ตั้งประมาณการรับไว้
1.4 เงินอุดหนุนทั่วไปสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความพยายามในการจัดเก็บภาษี
จำนวน           -
     บาท  คำชี้แจง  ไม่ได้ตั้งประมาณการรับไว้
   รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง 
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริหารทั่วไป    
แผนงานบริหารทั่วไป  
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารงานทั่วไปการบริหารงานบุคคลและการบริหารงานคลังเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด
2. เพื่อให้การบริหารงานด้านการจัดเก็บสถิติ  ข้อมูล  ตลอดจนวางแผนพัฒนา เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
3. เพื่อให้งานด้านกฎหมายและการจัดทำนิติกรรมต่าง ๆ  ขององค์การบริหารส่วนตำบลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
งานที่ทำ
1. การบริหารงานทั่วไป  การบริหารงานบุคคล และการบริหารงานคลัง
2. จัดเก็บสถิติข้อมูลในการวางแผนพัฒนา และการจัดทำงบประมาณ
3. การดำเนินกิจการสภา  และการประชุมสภา
4. จัดเก็บสถิติข้อมูลจัดทำงบประมาณ
5. ประชาสัมพันธ์  จัดทำประกาศต่างๆ
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
        1.  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล      งบประมาณรวม

9,071,312.-    
บาท
        2.  ส่วนการคลัง

                        งบประมาณรวม

1,902,980.-
บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง
อำเภอหนองบัวแดง  จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริหารทั่วไป  
แผนงานบริหารทั่วไป  
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
พนักงานจ้าง
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย และ
วัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน และ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานบริหารทั่วไป
2. งานบริหารงานคลัง
	4,587,552
1,090,080

	1,220,640
317,560

	3,058,120
475,340

	190,000
-

	5,000
-

	 10,000
-

	-
20,000

	9,071,312
1,902,980

	สำนักปลัด
ส่วนการคลัง

	00111
00113

	รวม
	5,677,632 
	1,538,200
	3,533,460
	190,000
	5,000
	10,000
	20,000
	10,974,292
	
	





รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555 
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริหารทั่วไป  
แผนงานการรักษาความสงบภายใน  
วัตถุประสงค์
       1.   เพื่อให้การดำเนินงานเกี่ยวกับการป้องกันอุบัติเหตุบนท้องถนนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
       2.   ดำเนินการเกี่ยวกับการป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
งานที่ทำ
        1.   จัดตั้งจุดตรวจ จุดให้บริการตามเทศกาลสำคัญต่าง ๆ เช่น เทศกาลปีใหม่, เทศกาลสงกรานต์

        2.  อบรมแผนป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
        3.  เปลี่ยนถ่ายน้ำยาเคมีถังดับเพลิง
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
        1.   สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล        งบประมาณรวม      407,543.-   บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง    
อำเภอหนองบัวแดง    จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริหารทั่วไป  
แผนงานการรักษาความสงบภายใน  
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย และ
วัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน และ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย
	-


	-
	407,543
	-
	-
	-
	-
	407,543
	สำนักงานปลัด อบต.
	00123

	รวม
	-
	-
	407,543
	-
	-
	-
	-
	407,543
	
	




รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง 
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม  
แผนงานการศึกษา  
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้เด็กนักเรียนที่เรียนดีแต่ ยากจนขาดทุนทรัพย์ได้รับการสงเคราะห์ด้านการศึกษา
2. เพื่อพัฒนาบุคลากรด้านการศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ ในการบริหารงานด้านการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ
3. ดำเนินงานด้านโภชนาการ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
4. เพื่อให้เด็กนักเรียนตั้งแต่ ก่อนประถม – ป.4 ได้รับอาหารเสริม (นม) ครบ  100 % ตามจำนวนที่รัฐบาลกำหนด                                             

งานที่ทำ
1. มอบเงินสงเคราะห์เพื่อเป็นทุนการศึกษาแกนักเรียนที่เรียนดีแต่ยากจนในเขตตำบลกุดชุมแสง
2. อบรมเจ้าหน้าที่เพื่อให้ได้รับความรู้ความเข้าใจในการจัดการศึกษาทั้งในและนอกสถานที่
3. จ้างเหมาประกอบอาหารกลางวันสำหรับให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตตำบลกุดชุมแสง 

4. จัดซื้ออาหารเสริม(นม)ให้กับนักเรียนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสงและศูนย์เด็กเล็ก
5. อุดหนุนโรงเรียนสังกัดคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ) เพื่อเป็นค่าอาหารกลางวันสำหรับเด็ก อนุบาล – ป.
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
        1. ส่วนการศึกษา
       งบประมาณรวม
8,280,020   บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง             
อำเภอหนองบัวแดง    จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้าน บริการชุมชนและสังคม 
แผนงานการศึกษา 
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย และ
วัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน และ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัส
บัญชี

	1.  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

	181,800
	277,750
	4,453,270
	15,000
	3,307,200
	
	45,000
	8,280,020

	ส่วนการศึกษา
	00211

	รวม
	181,800
	277,750
	4,453,270
	15,000
	3,307,200
	
	45,000
	8,280,020
	
	



รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม  
แผนงานสาธารณสุข  
วัตถุประสงค์
      1.   เพื่อป้องกันโรคไข้เลือดออกไม่ ให้ระบาดในชุมชน
       2.  เพื่อให้งานป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
       3.  เพื่อให้บริการเกี่ยวกับสาธารณสุขเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ                          

งานที่ทำ
      1.   จัดซื้อทรายอะเบท , น้ำยาเคมี, น้ำมันผสม
      2.  จัดซื้อวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าและวัคซีนสัตว์เลี้ยงอื่นๆ
      3.   จัดซื้อน้ำยาตรวจปัสสาวะ ฯลฯ
      4.   อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอ   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมรณรงค์และแก้ไขปัญหาโรคเอดส์   
      5.   อุดหนุนกองทุนโรคเอดส์   ให้แก่ศูนย์เฉลิมพระเกียรติอำเภอหนองบัวแดง
      6.   อุดหนุนสนับสนุนบริการการสาธารณสุขมูลฐานให้กับการดำเนินงานของ  อสม. จำนวน  18   หมู่บ้าน 
            ในเขตตำบลกุดชุมแสง                             

หน่วยงานที่รับผิดชอบ
        1.    สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล       งบประมาณรวม
        538,600     บาท
        2.    ส่วนสาธารณสุข


งบประมาณ
            -            บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง
อำเภอหนองบัวแดง    จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม  
แผนงานสาธารณสุข  
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย และ
วัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน และ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข
2.   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

	-
-
	-
-
	-
358,600
	-
-
	-
180,000
	-
-

	-
-
	-
538,600
	ส่วนสาธารณสุข
สำนักปลัด
	00221

00221

	รวม
	-
	-
	358,600
	-
	180,000
	-
	-
	538,600
	
	



                                                                                                                                                                                                                                                                                22


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง 
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม  
แผนงานเคหะและชุมชน  
วัตถุประสงค์
       1. เพื่อให้การบริหารทั่วไป   และการบริหารงานบุคคลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
       2. เพื่อพัฒนาเส้นทางคมนาคมให้เหมาะสม
       3.  เพื่อให้การบริการสาธารณะแก่ชุมชน               
งานที่ทำ
        1. การบริหารงานทั่วไป และการบริหารงานบุคคล
        2. การปรับปรุงซ่อมแซมทรัพย์สิน    ที่ดินและสิ่งก่อสร้างที่อยู่ในความรับผิดชอบของ อบต. 

        3. การบำรุงรักษา    ซ่อมแซมสถานที่     ไฟฟ้าสาธารณะ
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
       1.  ส่วนโยธา         


             งบประมาณรวม
 
1,466,368       บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง   
อำเภอหนองบัวแดง   จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม  
แผนงานเคหะและชุมชน  
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย และ
วัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน และ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
	423,840
	204,528
	 823,000
	-

	-

	-

	15,000
	1,466,368
	ส่วนโยธา
	00241

	รวม
	423,840
	204,528
	823,000
	-
	-
	-
	15,000
	1,466,368
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง 
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม 
แผนงานสังคมสงเคราะห์  
วัตถุประสงค์
         1.   เพื่อให้ผู้ด้อยโอกาสภายในตำบลกุดชุมแสง   ได้รับการดูแลและมีสภาพความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น
งานที่ทำ
1. จัดซื้อผ้าห่มและเสื้อกันหนาวแจกจ่ายให้กับผู้ทุกข์ยาก
2. สงเคราะห์ผู้สูงอายุ / คนยากจน / ผู้ด้อยโอกาส ในเขตตำบลกุดชุมแสง
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
         1. สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล            งบประมาณรวม
       -

บาท
         2. ส่วนสวัสดิการสังคม


   งบประมาณรวม
    250,000
บาท
25

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง 
อำเภอหนองบัวแดง   จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม  
แผนงานสังคมสงเคราะห์   
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย และ
วัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน และ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
2. งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

	-

-


	-

-


	-

250,000

	-

-

	-
-

	-
-


	-
-


	-
250,000

	สำนักปลัด
ส่วนสวัสดิการฯ
ส่วนโยธา
	00232
00232
00232

	รวม
	-
	-
	250,000
	-
	-
	-
	-
	250,000
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง 
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านการบริการชุมชนและสังคม   
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   
วัตถุประสงค์
        1. เพื่อให้ชุมชนได้ร่วมกันป้องกันภัยจากยาเสพติด
        2. เพื่อให้ชุมชนได้เกิดการร่วมกันคิด   ร่วมกันทำงานแก้ไขปัญหาชุมชน   เช่น  ยาเสพติด  โรคเอดส์ ฯลฯ  
        3. เพื่อให้ชุมชนได้มีอาชีพเพื่อเสริมรายได้หลังฤดูเก็บเกี่ยว        
งานที่ทำ
          1.  ส่งเสริมอาชีพให้กับราษฎรภายในตำบล   โดยการอบรมและศึกษาดูงานนอกสถานที่
          2.  อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอตามโครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา
               ยาเสพติด,เพิ่มประสิทธิภาพผู้นำท้องถิ่น ท้องที่

3. จัดทำเวทีประชาคม , จัดซื้อหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน
4. อุดหนุนอำเภอตามโครงการ อปท.รวมใจ ส่งเสริมกิจกรรมกาชาดอำเภอ
5. ดำเนินการจัดเก็บข้อมูล  จปฐ.
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
           1.  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  
  งบประมาณรวม
350,350     บาท
           2.  ส่วนสวัสดิการสังคม


  งบประมาณรวม
 183,200      บาท

27

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง 
อำเภอหนองบัวแดง   จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านการบริการชุมชนและสังคม   
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย และ
วัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน และ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งให้กับชุมชน
2.  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งให้กับชุมชน
	-

-
	-

-
	340,000
183,200
	-
-
	10,000
-
	-
-
	-
-
	350,350
183,200
	สำนักปลัด
ส่วสวัสดิการฯ
	00252

00252

	รวม
	-
	-
	523,550
	-
	10,000
	-
	-
	533,550
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง 
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านการบริการชุมชนและสังคม   
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ
วัตถุประสงค์
1. เพื่อส่งเสริมกิจกรรมการกีฬาและนันทนาการต่างๆ
2. เพื่ออนุรักษ์วัฒนธรรม  ส่งเสริมขนบธรรมเนียม   สนับสนุนงานประเพณี   และศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น อำเภอ     จังหวัด
3. เพื่อส่งเสริมกิจกรรมวันเด็ก
งานที่ทำ
1. จัดการแข่งขันกีฬาภายในตำบล,ส่งนักกีฬาแข่งขันกีฬาอำเภอ
2. จัดงานในวันสำคัญทางศาสนา   เช่น   วันเข้าพรรษา    งานแห่กระธูป วัยลอยกระทง,วันสงกรานต์ งานวันเด็ก  วันเฉลิมพระชนมพรรษา
3. จัดกิจกรรมแชลเลนจ์เดย์
4. ประกวดแข่งขันออกกำลังกายต้านยาเสพติด
5. ทำบุญวันพระพบประชาชน
6. อบรมค่ายพุทธธรรมเยาวชนคนของแผ่นดิน
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
       1.   สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
      งบประมาณรวม            120,000 
 บาท
       2.  ส่วนการศึกษา


      
     งบประมาณรวม             590,000
 บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง  
อำเภอหนองบัวแดง    จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านการบริการชุมชนและสังคม   
แผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ   
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย และ
วัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน และ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานศาสนาและวัฒนธรรม
    และนันทนาการ
2. งานศาสนาและวัฒนธรรม
    และนันทนาการ

	-
-

	-
-

	50,000
590,000

	-
-

	70,000
-

	-
-

	-
-
-
	120,000
590,000

	สำนักปลัด
ส่วนการศึกษา

	00262

00262



	รวม
	-
	-
	640,000
	-
	70,000
	-
	-
	710,000
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง 
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านการเศรษฐกิจ   
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   
วัตถุประสงค์
1.  เพื่อให้ประชาชนมีเส้นทางคมนาคมสะดวก
2.  เพื่อจัดการระบบการระบายน้ำภายในหมู่บ้าน

งานที่ทำ
1.  ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน 

2.  ก่อสร้างรางระบายน้ำในหมู่บ้าน 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1. ส่วนโยธา


   งบประมาณรวม
138,530
     บาท
31
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง 
อำเภอหนองบัวแดง    จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านการเศรษฐกิจ   
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา   
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย และ
วัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน และ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานบริหารงานทั่วไป
เกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา
2.งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน 

	-
-
-
	-
-
-
	-
-
-
	-
-
-
	100,000
-
-
	-
-
-
	-

138,530
	100,000
138,530

	ส่วนโยธา
ส่วนโยธา
	00311
00312

	รวม
	-
	-
	-
	-
	100,000
	-
	138,530
	238,530
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง 
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านการบริการชุมชนและสังคม   
แผนงานสวัสดิการสังคม
วัตถุประสงค์
        1. เพื่อให้การบริหารงานทั่วไปการบริหารงานบุคคลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด
งานที่ทำ
          1.  ส่งเสริมสวัสดิการให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น   
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
          1.  ส่วนสวัสดิการสังคม


  งบประมาณรวม
687,420     บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง
อำเภอหนองบัวแดง    จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านการบริการชุมชนและสังคม   
แผนงานสวัสดิการสังคม
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย และ
วัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน และ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสวัสดิการสังคม
	297,420
	100,800
	269,200
	-
	-
	-
	20,000
	687,420
	ส่วนสวัสดิการสังคม
	00232

	รวม
	297,420
	100,800
	269,200
	-
	-
	-
	20,000
	687,420
	-
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านการเศรษฐกิจ   
แผนงานการเกษตร
วัตถุประสงค์
1. เพื่อปลูกจิตสำนึกให้ราษฎรรักษาและหวงแหนป่าไม้
2. เพื่อให้ราษฎรมีความรู้ในด้านการเกษตรมากยิ่งขึ้น
3. เพื่อให้ประชาชนได้เพาะเลี้ยงพันธุ์ปลาสำหรับเป็นอาหารและเพิ่มปริมาณพันธุ์ปลาในลำน้ำสาธารณะ ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง
งานที่ทำ
        1. ส่งเสริมศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบล
        2. โครงการยุวชนและเยาวชนอาสาสมัครพิทักษ์และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
        3. ฝึกอบรมให้ความรู้เรื่องการผลิตและการใช้เชื้อราไตรโคเดอร์ม่า
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
       1. สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
งบประมาณรวม

80,000

บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบล
อำเภอหนองบัวแดง    จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านการเศรษฐกิจ   
แผนงานการเกษตร
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย และ
วัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน และ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานส่งเสริมการเกษตร 
2.  งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและ
     ป่าไม้
	-
-


	-
-
	50,000
30,000
	-
-
	-
-
	-
-
	-
-
	50,000
30,000
	สำนักปลัด
สำนักปลัด
	00321
0322

	รวม
	-
	-
	80,000
	-
	-
	-
	-
	80,000
	-
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านการดำเนินการอื่น
แผนงานงบกลาง
วัตถุประสงค์
        1.   เพื่อให้การบริหารงานที่ไม่ใช่ภารกิจของหน่วยงานใดโดยเฉพาะเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
        2.   เพื่อให้การบริหารงานตามข้อผูกพันกับหน่วยงานอื่น  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
        3.   เพื่อให้ผู้ติดเชื้อเอดส์ได้รับการดูแลมากขึ้น
งานที่ทำ
        1.   ตามข้อผูกพันที่มีตามกฎหมาย
        2.  เงินสำรองจ่ายไว้ใช้ในกิจการที่ไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้า
        3.  เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญ  ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)
        4.  สงเคราะห์เบี้ยยังชีพแก่ผู้ด้อยโอกาสในตำบล
        5.  เงินทุนการศึกษาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
        6.  งานอื่นๆที่เกี่ยวข้อง  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
          1.  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
 งบประมาณรวม

12,417,357       บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง             
อำเภอหนองบัวแดง    จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านการดำเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน
ใช้สอย และ
วัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์
ที่ดิน และ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงาน
เจ้าของ
งบประมาณ
	รหัสบัญชี

	งบกลาง
	-
	-
	-
	-
	-
	12,417,357
	-
	12,417,357
	สำนักปลัด
	00411

	รวม
	-
	-
	-
	-
	-
	12,417,357
	-
	12,417,357
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง
อำเภอหนองบัวแดง   จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน    สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
…………………………………….

ตั้งงบประมาณรายจ่าย                    ทั้งสิ้น
               10,567,805.-             บาท    แยกเป็น
1.  งบบุคลากร                   
  ตั้งไว้   รวม         5,808,192.-              บาท    แยกเป็น


1.1  เงินเดือน        ตั้งไว้   รวม        1,336,512 .-              บาท    แยกเป็น


 
(1)  ประเภท เงินเดือนพนักงาน    ตั้งไว้    1,167,600.-     บาท     เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล    จำนวน   8    อัตรา   ตั้งแต่เดือน  ตุลาคม  2554  -   กันยายน  2555  ได้แก่
             - ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล             
ตั้งไว้      282,600   บาท
             - เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน    
ตั้งไว้      154,080   บาท

             - เจ้าพนักงานธุรการ                           

ตั้งไว้        85,680   บาท
             - เจ้าหน้าที่ธุรการ                               

ตั้งไว้      104,880   บาท

      - เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล  

     
ตั้งไว้        97,560   บาท

      - เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ตั้งไว้      157,920   บาท

      - นักบริหารงานทั่วไป


ตั้งไว้     
 189,600   บาท

      - นักวิชาการส่งเสริมสุขภาพ


ตั้งไว้     
   95,280   บาท


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้      ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
                  

(2) ประเภทเงินประจำตำแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งไว้  42,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ   3,500.-บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
(3) ประเภทเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว   ตั้งไว้    74,040.- บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบลตามหนังสืออำเภอด่วนที่สุดที่  มท   0824.19/0254    ลงวันที่   16  พฤศจิกายน   2547     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
(4)  เงินเลื่อนขั้นอันดับเงินเดือนและเงินปรับวุฒิข้าราชการ     ตั้งไว้    52,872   บาทเพื่อจ่ายเป็นเงินเลื่อนขั้นเลื่อนอันดับเงินเดือนข้าราชการที่ได้รับเลื่อนระดับและหรือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งระหว่างปี   และเงินปรับวุฒิข้าราชการ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.2      ค่าจ้างประจำ                            ตั้งไว้                         -                 บาท
1.3      เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)
       ตั้งไว้           3,251,040.-               บาท    แยกเป็น

(1)  ประเภท ค่าตอบแทนประธานสภา,รองประธานสภา,สมาชิกสภา และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล   ตั้งไว้   2,652,000.-  บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่


-  ประธานสภา



เป็นเงิน          112,200      บาท


-  รองประธานสภา


เป็นเงิน
           91,800      บาท


-  สมาชิกสภา   จำนวน
33   อัตรา
เป็นเงิน
      2,376,000      บาท


-  เลขานุการสภา


             เป็นเงิน            72,000      บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้       ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


       (2)  ประเภทเงินเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล      รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล      ตั้งไว้    428,400   บาท    เพื่อจ่ายเป็น เงินเดือนให้แก่นายกองค์การบริหารส่วนตำบล และ  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล    ตั้งแต่เดือน  ตุลาคม 2554 –  กันยายน  2555   ให้กับ



- นายกองค์การบริหารส่วนตำบล


              เป็นเงิน     204,000 บาท



- รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล   จำนวน   2   คน    
เป็นเงิน      224,400 บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


       (3) ประเภทเงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล       ตั้งไว้     42,120   บาท      เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งให้แก่  นายกองค์การบริหารส่วนตำบล   และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล   ตั้งแต่เดือน  ตุลาคม  2554 – กันยายน  2555   ให้กับ
- นายกองค์การบริหารส่วนตำบล



เป็นเงิน    21,000    บาท



- รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล    จำนวน   2   คน
เป็นเงิน
   21,120    บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


      (4)  ประเภทค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตำบล   รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล   ตั้งไว้   42,120   บาท     เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษให้แก่นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล    ตั้งแต่เดือน  ตุลาคม  2554 –  กันยายน   2555  ให้กับ
- นายกองค์การบริหารส่วนตำบล



เป็นเงิน    21,000    บาท



- รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  จำนวน   2   คน
เป็นเงิน
   21,120    บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
       (5) ประเภทเงินเดือนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล       ตั้งไว้    86,400.- บาท   
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล     ตั้งจ่ายไว้   12   เดือน   จ่ายจากเงินรายได้      ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป



- เลขานายกองค์การบริหารส่วนตำบล


เป็นเงิน    86,400    บาท

1.4  หมวดค่าจ้างชั่วคราว                           ตั้งไว้       รวม           1,220,640 .- บาท       แยกเป็น


         (1) ประเภท ค่าจ้างพนักงานจ้าง       ตั้งไว้     861,480 .- บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง      จำนวน    12    อัตรา      ตั้งแต่ เดือน   ตุลาคม   2554  -  กันยายน   2555   ได้แก่



- ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่วิเคราะห์   1  อัตรา(ภารกิจ)
 
   ตั้งไว้      104,400   บาท

      


- ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ       1   อัตรา(ภารกิจ)

   ตั้งไว้  
      74,520  บาท  
- พนักงานขับรถยนต์บรรทุกน้ำดับเพลิง  1  อัตรา(ภารกิจ) 
   ตั้งไว้        74,520  บาท
- พนักงานประจำรถยนต์บรรทุกน้ำดับเพลิง 1 อัตรา(ภารกิจ)ตั้งไว้        71,640  บาท

- พนักงานขับรถยนต์ส่วนกลาง  1  อัตรา  (ภารกิจ)
                ตั้งไว้        71,640  บาท

- นักการภารโรง 
1 อัตรา
   (ภารกิจ)    
             

   ตั้งไว้        69,120  บาท
- ยาม
1   อัตรา





   ตั้งไว้        60,960   บาท

- คนงานทั่วไป   1  อัตรา(ภารกิจ)



   ตั้งไว้
      69,120  บาท
- พนักงานขับรถยนต์ขนขยะมูลฝอย  1  อัตรา(ภารกิจ)           ตั้งไว้
      74,520  บาท

   
- พนักงานประจำรถขนขยะ  1  อัตรา (ภารกิจ)  

   ตั้งไว้
      69,120  บาท

- พนักงานจ้างทั่วไป     2    อัตรา


   
   ตั้งไว้      121,920  บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป                                                                                                                                                                        
                      (2) ประเภทเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว      ตั้งไว้    289,160    บาท      เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราวให้พนักงานจ้างตามภารกิจ   จำนวน   7   อัตรา   และพนักงานจ้างทั่วไป   จำนวน   1     อัตรา   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้      ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


        (3) เงินเลื่อนขั้นอันดับเงินเดือนและเงินประจำวุฒิพนักงานจ้างตามภารกิจ  ตั้งไว้  70,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเลื่อนขั้นอันดับ ค่าจ้างพนักงานจ้างที่ได้รับการเลื่อนขั้นเป็นกรณีพิเศษหรือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งในระดับสูงขึ้นและเงินปรับวุฒิพนักงานจ้าง
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้      ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

2   งบดำเนินการ                  

 ตั้งไว้       รวม           4,294,613 .-            บาท     แยกเป็น

      2.1    ค่าตอบแทน           
 ตั้งไว้                          917,200.-             บาท


 (1)   ประเภท ค่าเบี้ยประชุม        ตั้งไว้
  80,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมให้แก่ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้       ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


 (2)   ประเภท ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา    ตั้งไว้    10,000.- บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง   ที่ได้รับอนุญาตให้ปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการ      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

                            (3) ประเภทค่าเช่าบ้าน     ตั้งไว้     23,400.- บาท      เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล ตั้งจ่ายไว้ 12  เดือน     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้       ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
                            (4) ประเภท  ค่าประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  ให้แก่ข้าราชการ  พนักงาน  และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล      ตั้งไว้     500,000.-   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าประโยชน์ตอบแทนอื่นกรณีพิเศษแก่ข้าราชการ     พนักงานส่วนตำบล      พนักงานจ้างและลูกจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล 
(เงินโบนัส) ตามระเบียบ หนังสือด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว25  ลงวันที่ 9 มีนาคม 2549  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
        
(5)   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร     ตั้งไว้      58,800.-    บาท       เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาให้แก่บุตรผู้มีสิทธิ์เบิก     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
              (6)   เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล          ตั้งไว้    130,000.- บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงาน   ลูกจ้างขององค์กร และผู้มีสิทธิ์เบิก       ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป                                                        


(7)  ค่าตอบแทนสำหรับผู้ปฏิบัติราชการองค์การบริหารส่วนตำบล     ตั้งไว้   100,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนนักเรียน/ นักศึกษาผู้ปฏิบัติราชการของ อบต. ในระหว่างปิดภาคเรียน เพื่อแก้ไขปัญหาการว่างงานและปัญหาสังคม       ตั้งจ่ายจากเงินรายได้       ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน


(8)  ค่าตอบแทน อปพร.    ตั้งไว้   15,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้กับ  อปพร.ที่ได้รับคำสั่งแต่งตั้ง เพื่อไปปฏิบัติงาน บริการประชาชนและงานอื่นๆ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานรักษาความมั่นคงภายใน
                       2.2   ค่าใช้สอย      ตั้งไว้       2,246,920 .- บาท   แยกเป็น


 2.2.1.  ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       ตั้งไว้     420,000.-  บาท      เพื่อจ่ายเป็น
                                  -   ค่าเย็บหนังสือ   เข้าปกหนังสือ   ข้อบังคับ   และค่าตอบรับวารสาร ต่าง ๆ  ฯลฯ

                                         -   ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ   ที่เกี่ยวกับทางราชการ

                                         -   ค่าซักฟอก    ค่าระวางรถบรรทุก
                                        -   ค่าจ้างเหมาบริการ   เช่น   ค่าจ้างล้าง   อัด   ขยายรูป   ค่าถ่ายวีดีโอ   ค่าขุดท่อ ถางป่า  
                                             ขุดลอกทำความสะอาดถนน รางระบายน้ำ และอื่น ๆ  
                                        -    ค่าจ้างเหมาโฆษณาเผยแพร่ทั้งทางวิทยุกระจายเสียง     โทรศัพท์    หรือ     สื่อ 
            สิ่งพิมพ์ต่าง ๆ    
                                        -   ค่าเช่าทรัพย์สิน  (นอกจากค่าเช่าบ้าน)
                                        -   ค่าเบี้ยประกัน
                                        -   ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดี
                                        -   ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้         ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


 2.2.2.  ประเภท รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ         ตั้งไว้      60,000 .-  บาท 
 เพื่อจ่ายเป็น
       (1)   ค่ารับรอง        ตั้งไว้    30,000.-  บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองคณะผู้มาตรวจงานราชการ    ผู้ตรวจเยี่ยมขององค์การบริหารส่วนตำบล ฯลฯ     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
                                  (2)   ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น    ตั้งไว้    30,000    บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย 
หรือตามระเบียบ     หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทยหรือการประชุมระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบลกับองค์การบริหารส่วนตำบล         หรือองค์การบริหารส่วนตำบลกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชนให้อยู่ในดุลยพินิจของผู้บริหารท้องถิ่น      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

             2.2.3.  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายอื่นๆ  ตั้งไว้  1,706,920   บาท แยกเป็น

                    (1)  โครงการอบรมวินัยจราจรให้แก่ประชาชน     ตั้งไว้     20,000     บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดรายการฝึกอบรมปลูกจิตสำนึก  เรื่องวินัยจราจรให้แก่ประชาชน/นักเรียนและนักศึกษาในเขตตำบลกุดชุมแสง     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้      ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
                                 (2)   ค่าจัดทำเวทีประชาคมตำบล     และส่งเสริมประชาธิปไตย    หมู่บ้าน    แล้วแต่กรณี       ตั้งไว้    36,000.-    บาท       เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำเวทีประชาคมตำบล    หมู่บ้าน  เช่น  ค่าอาหาร    ค่าพาหนะ   วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการจัดทำประชาคม    สำหรับกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้      ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  



                  (3) ค่าใช้จ่ายในการจัดตั้งจุดตรวจ     ตั้งไว้    120,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตั้งจุดตรวจให้บริการประชาชนในช่วงเทศกาลปีใหม่             สงกรานต์ ฯลฯ        ในเขตตำบลกุดชุมแสง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานด้านรักษาความสงบภายใน 
                                (4)  ค่าใช้จ่ายศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบล      ตั้งไว้      30,000     บาท       เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายประจำศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีประจำตำบล     เช่น     ค่าวัสดุแบบพิมพ์     ค่าเบี้ยประชุมกรรมการ ฯลฯ      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานการเกษตร
                                (5)  โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สิ่งแวดล้อม การปลูกป่า แหล่งท่องเที่ยวและสองข้างถนนในเขต อบต. กุดชุมแสง เฉลิมพระเกียรติ    ตั้งไว้    30,000   บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สิ่งแวดล้อมการปลูกป่าบริเวณแหล่งท่องเที่ยวและสองข้างถนนในเขต อบต. กุดชุมแสง  เฉลิมพระเกียรติ เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษาครบ 7 รอบ 5 ธันวาคม 2555  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานการเกษตร  



     (6)  โครงการเพิ่มประสิทธิภาพศูนย์ข้อมูลข่าวสาร การจัดซื้อหรือจัดจ้างของ องค์การบริหารส่วนตำบล ระดับอำเภอ และศูนย์ประสานงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้ 135,000   บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ตามโครงการเพิ่มประสิทธิภาพศูนย์ข้อมูลข่าวสาร การจัดซื้อหรือจัดจ้างของ องค์การบริหารส่วนตำบล ระดับอำเภอ และศูนย์ประสานงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปี  2555 รายละเอียดโครงการ ที่ อบต. กุดชุมแสง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 15,000  บาท และตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนจาก อปท. อื่นๆ จำนวน  8  แห่ง ๆละ 15,000  บาทรวมเป็นเงินทั้งสิ้น 135,000  บาท ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


     (7)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ      ตั้งไว้   390,000.-บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ย
เลี้ยง   ค่าพาหนะ   ค่าเช่าที่พัก   และค่าใช้จ่ายอื่นๆ   ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล      พนักงานจ้าง        คณะผู้บริหารและสมาชิกสภาฯ        ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
                               (8)  โครงการอำเภอท้องถิ่นประสานใจให้บริการประชาชน   ตั้งไว้   20,000    บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการร่วมกัน   ตามโครงการอำเภอท้องถิ่นประสานใจให้บริการประชาชน       ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
                               (9)  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล   ตั้งไว้    320,920.- บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง เลือกตั้งซ่อม หรือเลือกตั้งแทนตำแหน่งที่ว่างของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล และนายกองค์การบริหารส่วนตำบล หรือในกรณีอื่นๆ ประจำปีงบประมาณ  2555      
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     315,377  บาท ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  5,543  บาท  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
                               (10)  ค่าของขวัญ  ของรางวัล  หรือเงินรางวัล พวงมาลา        ตั้งไว้      5,000.-     บาท 
เพื่อจ่ายในการจัดงานกิจกรรมต่าง ๆ ที่มีความจำเป็นและเหมาะสม    สำหรับกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล       ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
                               (11) โครงการอบรมเพิ่มศักยภาพด้านคุณธรรม จริยธรรม       ตั้งไว้    350,000.- บาท    
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปศึกษาดูงานของบุคลากร  อบต.กุดชุมแสง  ตามโครงการเพิ่มศักยภาพการบริหารงานด้านคุณธรรม จริยธรรม  อบต.กุดชุมแสง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

    (12) โครงการอบรมฝึกทบทวนเพิ่มศักยภาพหลักสูตร อปพร.       ตั้งไว้    150,000.-  บาท    
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ตามโครงการอบรมฝึกทบทวนเพิ่มศักยภาพหลักสูตร อปพร. ให้กับ อปพร. ในเขตตำบลกุดชุมแสง     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน


   (13) ค่าใช้จ่ายตามโครงการเทิดทูนสถาบันและการนำพลังมวลชนไปร่วมกิจกรรม ตามนโยบายของกระทรวงมหาดไทย    ตั้งไว้  30,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเทิดทูนสถาบันและการนำพลังมวลชนไปร่วมกิจกรรมตามนโยบายของกระทรวงมหาดไทย  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


   (14) โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เรื่องการผลิตและการใช้เชื้อราไตรโคเดอร์ม่า  ตั้งไว้ 20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ความรู้เรื่องการการผลิตและใช้เชื้อราไตรโคเดอร์ม่า ป้องกันและกำจัดโรคที่เกิดจากเชื้อราในการเพาะปลูกพืช แบบชีวภาพ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานการเกษตร


   (15) โครงการ  ค่ายพุทธธรรมเยาวชนคนของแผ่นดิน  ห่างไกลยาเสพติด  ตั้งไว้ 50,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ตามโครงการค่ายพุทธธรรมเยาวชนคนของแผ่นดินให้แก่เยาวชนในเขตพื้นที่ตำบลกุดชุมแสง     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน      ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
                          2.2.4. ประเภท รายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน   ตั้งไว้  60,000.-บาท แยกเป็น
                                 (1) รายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน    ตั้งไว้   60,000.-บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา            หรือซ่อมแซมทรัพย์สิน   เช่น    เครื่องคอมพิวเตอร์     เครื่องถ่ายเอกสาร  เครื่องพิมพ์ดีด  รถตัดหญ้า      รถยนต์(รถขยะ)     เครื่องพ่นหมอกควัน        และทรัพย์สินอื่น ๆ ที่อาจชำรุดให้ใช้การได้ตลอดปี      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
            2.3   ค่าวัสดุ          ตั้งไว้        1,130,493. -    บาท      แยกเป็น


         (1)  ประเภท ค่าวัสดุสำนักงาน         ตั้งไว้    100,000.-  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ    เช่น โต๊ะ เก้าอี้นั่งทำงาน เก้าอี้พลาสติก  กระดาษ   แฟ้ม  ปากกา ดินสอ  ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  
         (2)  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง      ตั้งไว้    40,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อยางนอก ยางใน  น้ำมันเบรค  หัวเทียน  ตลับลูกปืน และอื่น ๆ   ใช้สำหรับยานพาหนะ รถจักรยานยนต์   รถยนต์ และเครื่องพ่นหมอกควัน  เครื่องตัดหญ้าและอื่น ๆ ที่ใช้ในกิจการ ขององค์การบริหารส่วนตำบล  เพื่อป้องกันโรคต่าง ๆ     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

         (3)  ประเภท ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว       ตั้งไว้    30,000.-  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ เช่น ไม้กวาด   เข่ง   ถังน้ำ สายยางบุ้งเต้า  บุ้งกี๋  สบู่  ผงซักฟอก น้ำยาล้างจาน ถังขยะ และ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
         (4)   ค่าจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น       ตั้งไว้    200,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ  น้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่นใช้กับรถยนต์ขยะ    รถบรรทุกน้ำ    รถจักรยานยนต์   เครื่องตัดหญ้า   เครื่องพ่นหมอกควัน รถยนต์ส่วนกลาง      ที่ใช้ในกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล       ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป        

        (5)   ค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  และวัสดุเครื่องถ่ายเอกสาร      ตั้งไว้      50,000.-  บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์    และวัสดุเครื่องถ่ายเอกสาร    เช่น     ตลับผงหรือหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์     แผ่นกรองแสง     กระดาษต่อเนื่อง  ฯลฯ     ที่จำเป็นไว้สำหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ และเครื่องถ่ายเอกสาร  ขององค์การบริหารส่วนตำบล      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


        (6)   ค่าจัดซื้อหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน และบริการประชาชนที่  อบต.  19  ฉบับ   ตั้งไว้    69,350.-   บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อหนังสือพิมพ์ให้กับที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้านและบริการประชาชนที่   อบต.1   ฉบับ และหมู่บ้าน แห่ง  ละ  1  ฉบับ ๆ ละ  10  บาท   รวม    19     ฉบับ/วัน จำนวน   365  วัน    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
                                  (7)  ประเภทค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ตั้งไว้  10,000.-บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่    เช่น    กระดาษเขียนโปสเตอร์    สี    พู่กัน    ฟิล์มถ่ายรูป  ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้        ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


      (8)  ประเภทวัสดุกีฬา  ตั้งไว้   135,000.-  บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุกีฬาหมู่บ้าน   เช่น   ฟุตบอล   ตะกร้อ   วอลเลย์บอลฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

                                 (9)  ค่าจัดซื้อน้ำดื่มบริการประชาชน    ตั้งไว้   15,000.- บาท      เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ำดื่มให้บริการประชาชนที่มาติดต่อราชการองค์การบริหารส่วนตำบลตลอดปีงบประมาณ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  


   (10)  ค่าเปลี่ยนถ่ายน้ำยาเคมีถังดับเพลิง    ตั้งไว้   10,000  บาท      เพื่อจ่ายเป็นค่าเปลี่ยนถ่ายน้ำยาเคมีถังดับเพลิง ที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง  จำนวน  30  ถัง    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน    


    (11)  ค่าจัดซื้อชุด  อปพร.    ตั้งไว้   99,900  บาท      เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชุด อปพร.ให้กับ อปพร.ในเขตพื้นที่ ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง  จำนวน  185  ชุดๆละ 540  บาท ประกอบด้วยเสื้อ กางเกง(แบบ ฟาติก)    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน     ปรากฏในแผนงานรักษาความมั่นคงภายใน  


    (12)  ค่าจัดซื้ออุปกรณ์จราจร  ตั้งไว้   12,643    บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออุปกรณ์จราจรในการดำเนินงานด้านการจราจรของ อบต.กุดชุมแสง รายละเอียดดังนี้ 

-  ไฟจราจรติดไซเรน ขนาด 4  นิ้ว 1  ชุด ๆละ 1,643  บาท                                     เป็นเงิน  1,643  บาท

-  กรวยจราจร ขนาดสูง  70  ซม. คาด 2  แถบ สะท้อนแสง 10  อันๆละ 500 บาท  เป็นเงิน  5,000  บาท  

-  แผงกั้นจราจร สูง 1  เมตร ยาว  1.5  เมตร  มีล้อ  1  ชุด ๆละ 2,000  บาท             เป็นเงิน  2,000  บาท

-  กระจกโค้ง  ขนาด 24  นิ้ว พร้อมประกับยึด  1  อันๆละ 4,000  บาท                   เป็นเงิน  4,000  บาท
จากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน    


    (13) ค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์       ตั้งไว้ 
   259,000         บาท เพื่อจ่ายเป็น ค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์ ดังนี้

1. น้ำยาตรวจสารเสพย์ติดในร่างกาย

  

10,000   
บาท


2. วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าและยาคุมกำเนิดสุนัขและแมว  
35,000  

บาท


3. น้ำยาเคมีกำจัดยุงลาย





53,500  

บาท


4. น้ำมันดีเซล






40,500  

บาท


5. ทรายเคลือบสารกำจัดยุงลาย




90,000  

บาท


6. เวชภัณฑ์และอุปกรณ์ป้องกันโรคไข้หวัดนก,ไข้หวัดใหญ่
2009 และอื่นๆ  30,000    บาท


ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานสาธารณสุข

     (14).ค่าจัดซื้อถังรองรับขยะ  ตั้งไว้   99,600    บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อถังรองรับขยะ         ชนิดพลาสติกแบบ(PP) ถังกลม  แบบฝาปิดบานสวิงด้านบน ปิดช่องทิ้ง มีที่จับ 2 ข้าง  ตัวฝาและถังเป็นสีเดียวกันปริมาณความจุไม่น้อยกว่า 100  ลิตร ความสูงของถัง ไม่น้อยกว่า 830 ม.ม.  ความกว้างถังวัดรอบนอกไม่น้อยกว่า  510 ม.ม. พร้อมสกรีนข้อความ “โปรดช่วยกันรักษาความสะอาด อบต. กุดชุมแสง”  จำนวน   120  ถัง ๆละ 830   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานสาธารณสุข

3.  หมวดค่าสาธารณูปโภค       ตั้งไว้  รวม
     190,000.-  บาท     แยกเป็น

                
(1)  ประเภทค่ากระแสไฟฟ้า     ตั้งไว้      100,000.-    บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าสำหรับที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล        อาคารหรือทรัพย์สินที่อยู่ในความดูแลของ อบต.     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
                                  
(2)  ประเภท ค่าไปรษณีย์     ค่าโทรเลข   ค่าธนาณัติ     ค่าซื้อดวงตราไปรษณียากร    ตั้งไว้       10,000.-   บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์    ค่าโทรเลข  ค่าธนาณัติ ฯลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


             (3)  ประเภท ค่าโทรศัพท์      ตั้งไว้   80,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์  ค่าธรรมเนียมโทรศัพท์ ค่าบำรุงอินเตอร์เน็ตตำบล    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

4.   หมวดเงินอุดหนุน        ตั้งไว้
      265,000  .- บาท    แยกเป็น

      4.1   ประเภทเงินอุดหนุนหน่วยงานของรัฐหรือองค์กรเอกชนในกิจการอันเป็นสาธารณประโยชน์ตั้งไว้  265,000  บาท มีรายละเอียด ดังนี้ 


 (1)  อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอตามโครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนโดยชุดปฏิบัติการประจำตำบล         เพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด     ตั้งไว้      5,000   บาท        เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับที่ทำการปกครองอำเภอหนองบัวแดง   ตามโครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนโดยชุดปฏิบัติการประจำตำบล  เพื่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด รายละเอียดโครงการของที่ทำการ
ปกครองอำเภอหนองบัวแดง     (ตามหนังสืออำเภอ ที่  ชย 1117/ 2351 ลงวันที่  24  มิถุนายน  2554 และหนังสือ  ที่  มท 0808.2/ ว.74 ลงวันที่  8  มกราคม  2553 ) และได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอำนวยการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัดเรียบร้อยแล้ว ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน    ปรากฏในแผนงานปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

                                 (2)  อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอตามโครงการจัดงานเทศกาลแห่กระธูปประเพณีบุญออกพรรษา      ตั้งไว้     70,000.-   บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนให้กับที่ทำการปกครองอำเภอหนองบัวแดง  ตามโครงการจัดงานเทศกาลแห่กระธูปประเพณีบุญออกพรรษา  (ตามหนังสืออำเภอ ที่  ชย 1117/ 2415 ลงวันที่  30  มิถุนายน  2554 และหนังสือ  ที่  มท 0808.2/ ว.74 ลงวันที่  8  มกราคม  2553 ) และได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอำนวยการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัดเรียบร้อยแล้ว ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏในแผนงานการศาสนา   วัฒนธรรมและนันทนาการ

                                 (3)  อุดหนุนที่ทำการปกครองตามโครงการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรวมใจส่งเสริมกิจกรรมกับกาชาดจังหวัดชัยภูมิในงานเจ้าพ่อพญาแล        ตั้งไว้    5,000.-   บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนให้กับกาชาดจังหวัดชัยภูมิในงานเจ้าพ่อพญาแล ตามโครงการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรวมใจส่งเสริมกิจกรรมกับกาชาดจังหวัดชัยภูมิในงานเจ้าพ่อพญาแล          (ตามหนังสืออำเภอ ที่  ชย 1117/ 2367 ลงวันที่  30 มิถุนายน  2554 และหนังสือ  ที่  มท 0808.2/ ว.74 ลงวันที่  8  มกราคม  2553 )  และได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอำนวยการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัดเรียบร้อยแล้ว         ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน


      (4) อุดหนุนอำเภอหนองบัวแดง ตามโครงการอำเภอ ท้องถิ่น ประสานใจให้บริการประชาชน (อำเภอเคลื่อนที่) ตั้งไว้   5,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการตามโครงการ  อำเภอ ท้องถิ่น ประสานใจให้บริการประชาชน(ตามหนังสืออำเภอ ที่  ชย 1117/ 2367 ลงวันที่  29 มิถุนายน  2554 และหนังสือ  ที่  มท 0808.2/ ว.74 ลงวันที่  8  มกราคม  2553 ) และได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการอำนวยการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับจังหวัดเรียบร้อยแล้ว         ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
                            (5) อุดหนุนสำหรับสนับสนุนบริการสาธารณสุข   ตั้งไว้   180,000   บาท   เพื่อจ่ายอุดหนุนเป็นค่าดำเนินงานในการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านสาธารณสุขของ อสม.   18    หมู่บ้าน ๆ ละ    10,000      บาท       ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน   ปรากฏในแผนงานบริหารงานสาธารณสุข
5.   งบลงทุน   

       
ตั้งไว้          -        บาท        แยกเป็น
       5.1   ค่าครุภัณฑ์      
      
ตั้งไว้          -        บาท


       5.2   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง    ตั้งไว้          -        บาท
6.   หมวดรายจ่ายอื่นๆ                    ตั้งไว้   10,000 .- บาท    แยกเป็น
                      (1)  ประเภทค่าจ้างที่ปรึกษา วิจัย ประเมินผลหรือพัฒนาระบบต่างๆ ตั้งไว้    10,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจผลงานการประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปี  2555   
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
………….……………….

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง
อำเภอหนองบัวแดง   จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน  ส่วนการคลัง
...............................................
ตั้งงบประมาณรายจ่าย               ทั้งสิ้น     1,902,980.-      บาท       แยกเป็น
1.    งบบุคลากร            ตั้งไว้       1,407,640.-      บาท       แยกเป็น
      
         1.1  เงินเดือน       ตั้งไว้       1,090,080.-      บาท       แยกเป็น

             (1)   ประเภทเงินเดือนพนักงาน      ตั้งไว้         928,560.-       บาท      เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล      จำนวน    7    อัตรา      ตั้งแต่  เดือน  ตุลาคม  2554 –  กันยายน  2555    ได้แก่
- หัวหน้าส่วนการคลัง

ตั้งไว้
     254,880.- 
บาท

- เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี
ตั้งไว้
       116,880.- 
บาท
- เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
ตั้งไว้
      143,040.-
บาท
- เจ้าหน้าที่พัสดุ


ตั้งไว้
      93,600.-        บาท
- เจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้

ตั้งไว้
      93,600.-
บาท
- เจ้าพนักงานพัสดุ

ตั้งไว้          109,680.-
บาท
- นักวิชาการการเงินและบัญชี       ตั้งไว้           116,880.-      บาท
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้       ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
   (2)   ประเภทเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว      ตั้งไว้       108,000.-  บาท    เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตามหนังสืออำเภอด่วนที่สุด   ที่  มท 0804.19/6254    ลงวันที่    16   พฤศจิกายน   2547     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้      ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
   (3)  เงินเลื่อนขั้นอันดับเงินเดือนและเงินปรับวุฒิข้าราชการ     ตั้งไว้    53,520   บาทเพื่อจ่ายเป็นเงินเลื่อนขั้นเลื่อนอันดับเงินเดือนข้าราชการที่ได้รับเลื่อนระดับและหรือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งระหว่างปี   และเงินปรับวุฒิข้าราชการ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

          1.2    หมวดค่าจ้างประจำ        ตั้งไว้       รวม                 -              บาท

          1.3    หมวดค่าจ้างชั่วคราว      ตั้งไว้       รวม
     317,560.-           บาท  แยกเป็น

               (1)   ค่าจ้างพนักงานจ้าง    ตั้งไว้     รวม     236,280.-   บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง  จำนวน      3    ตำแหน่ง   ตั้งแต่เดือน  ตุลาคม  2554 -  กันยายน  2555     ได้แก่
    - ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี
ตั้งไว้
    89,760.- บาท

    - ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้

ตั้งไว้
    73,920.- บาท
    - ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ


ตั้งไว้          72,600.- บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้      ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

                  (2)  ประเภทเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว     ตั้งไว้     68,280.-   บาท     เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ   จำนวน     3    อัตรา      ตามหนังสืออำเภอ ที่ มท 0824.19/6254   ลงวันที่   16    พฤศจิกายน   2547    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
                                  (3)  เงินเลื่อนขั้นอันดับเงินเดือนและเงินปรับวุฒิพนักงานจ้าง           ตั้งไว้    13,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเลื่อนขั้นเลื่อนอันดับเงินเดือน   พนักงานจ้างที่ได้รับเลื่อนระดับและหรือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งระหว่างปี   และเงินปรับวุฒิพนักงานจ้าง   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
2.   งบดำเนินการ              ตั้งไว้        475,340.-   บาท     แยกเป็น

       2.1.   ค่าตอบแทน      ตั้งไว้        185,340.-   บาท
                    
(1)  ประเภท   ค่าตอบแทนประชาคมหมู่บ้าน     และข้าราชการพนักงานส่วนตำบล  
ที่ได้รับแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการเปิดซองสอบราคา    ประกวดราคา     พิจารณาผลการประกวดราคา     คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ   ตรวจรับงานจ้าง  ตั้งไว้   40,000.-  บาท      เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการเปิดซองสอบราคา    ประกวดราคา  พิจารณาผลการประกวดราคา  คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ตรวจรับงานจ้าง ในกรณีที่องค์การบริหารส่วนตำบลมีการสอบราคา   ประกวดราคา    พิจารณาผลการประกวดราคา   คณะกรรมการตรวจรับพัดสุ ตรวจรับงานจ้าง   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
                   
(2) ประเภทค่าเช่าบ้าน     ตั้งไว้     35,340.-  บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
        
       
(3)   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    ตั้งไว้    40,000.-   บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาให้แก่บุตรผู้มีสิทธิ์เบิก     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานบริหารงานทั่วไป
                    
(4)  ค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาลข้าราชการ          ตั้งไว้     70,000.- บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงาน  และผู้มีสิทธิ์เบิก    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้         ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
                       2.2    ค่าใช้สอย                     ตั้งไว้        190,000.-     บาท


  (1)  ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้     70,000.-  บาท    เพื่อจ่ายเป็น
                                -   ค่าเย็บหนังสือ   เข้าปกหนังสือ   ข้อบังคับ   และค่าตอบรับวารสาร ต่าง ๆ ฯลฯ
                                      -   ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ   ที่เกี่ยวกับทางราชการ

                                      -   ค่าซักฟอก    ค่าระวางรถบรรทุก
                                      -   ค่าจ้างเหมาบริการ   เช่น   ค่าจ้างล้าง   อัด   ขยายรูป    ค่าถ่ายวีดีโอ   ค่าขุดท่อ ถางป่า  
                                          ขุดลอกทำความสะอาดถนน รางระบายน้ำ และอื่น ๆ  
                                      -   ค่าจ้างเหมาโฆษณาเผยแพร่ทั้งทางวิทยุกระจายเสียง     โทรศัพท์    หรือ     สื่อ 
         สิ่งพิมพ์ต่าง ๆ 
                                      -   ค่าเช่าทรัพย์สิน  (นอกจากค่าเช่าบ้าน)
                                      -   ค่าเบี้ยประกัน
                                      -   ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดี
                                      -   ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้      ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
                    (2)   ประเภทค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน   ตั้งไว้   50,000.-  บาท เพื่อจ่ายเป็น



- ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น   รถจักรยานยนต์ คอมพิวเตอร์ เครื่องถ่ายเอกสาร   เครื่องอัดสำเนา    เครื่องพิมพ์ดีด ตู้   โต๊ะ ฯลฯ เพื่อใช้สำหรับกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล  



- ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ๆ เช่น วัสดุต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลที่เกิดการชำรุดเสียหาย       ตั้งจ่ายจากเงินรายได้      ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
                                   (3)  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ   ตั้งไว้    70,000.-   บาท  เพื่อจ่ายเป็น 
                                        (1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้  70,000  บาท เพื่อจ่ายสำหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไปราชการ      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
       2.3    ค่าวัสดุ          ตั้งไว้     100,000   บาท
                    
(1)  ประเภท   ค่าวัสดุสำนักงาน    ตั้งไว้   60,000    บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ แบบบัญชีต่างๆ ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
                   
(2)  ประเภท  วัสดุคอมพิวเตอร์และเครื่องถ่ายเอกสาร       ตั้งไว้      40,000   บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น  แผนดิสก์ ตลับผงหรือหมึกเครื่องพิมพ์   ฯลฯ   ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
3.  งบลงทุน         
                      ตั้งไว้      
   20,000          บาท

    
            3.1       ค่าครุภัณฑ์                     ตั้งจ่ายไว้        20,000          บาท



  1) ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์แบบโน๊ตบุ๊ค  ตั้งไว้  20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์แบบโน๊ตบุ๊ค พร้อมอุปกรณ์ มีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้   
- มีหน่วยประมวลผลกลาง(CPU) ไม่ต่ำกว่า Intel Core i5 มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่น้อย  
   กว่า 2.0 GHZ จำนวน  1  หน่วย
- มีหน่วยความจำหลัก (Ram) ชนิด DDR2 หรือดีกว่า  ไม่น้อยกว่า 2 GB จำนวน  1 หน่วย
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล(Hard Disk) ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 500  GB จำนวน  1  หน่วย
- มีจอภาพขนาดไม่น้อยกว่า  14   นิ้ว
- มี DVD,RW หรือดีกว่า  จำนวน  1  หน่วย
- เม้าท์,คีย์บอร์ด,พัดลมระบายอากาศ
(ซึ่งมีรายละเอียด คุณลักษณะและราคาในมาตรฐานครุภัณฑ์ และผ่านความเห็นชอบต่อคณะกรรมการการบริหารและจัดหาระบบคอมพิวเตอร์ระดับจังหวัด ตามหนังสือ สถ. จังหวัดชัยภูมิ ด่วนที่สุด ที่ ชย0037.1/528  ลว  14  พ.ค.53 )จำนวน  1  เครื่องๆละ 20,000   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

            3.2       ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งจ่ายไว้       -           บาท

 4.  เงินอุดหนุน

                      ตั้งไว้             -
 บาท

……………………………

 รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง
อำเภอหนองบัวแดง   จังหวัดชัยภูมิ
                                                                 รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน     ส่วนการศึกษา
…………………………………….

ตั้งงบประมาณรายจ่าย                     ทั้งสิ้น
       8,870,020.- บาท  แยกเป็น
1.  งบบุคลากร                     ตั้งไว้           459,550    บาท  แยกเป็น

     1.1  เงินเดือน        
   ตั้งไว้  
         181,800    บาท  แยกเป็น

                        (1)  ประเภท เงินเดือนพนักงานส่วนตำบล      ตั้งไว้      171,600    บาท     เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล    จำนวน      รวม     1     อัตรา ตั้งแต่  เดือน  ตุลาคม  2554 –  กันยายน  2555    ได้แก่
- นักบริหารงานการศึกษา

ตั้งไว้
     171,600.- 
บาท
      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานการศึกษา
  

        (2)  เงินเลื่อนขั้นอันดับเงินเดือนและเงินปรับวุฒิข้าราชการ       ตั้งไว้    10,200   บาทเพื่อจ่ายเป็นเงินเลื่อนขั้นเลื่อนอันดับเงินเดือนข้าราชการที่ได้รับเลื่อนระดับและหรือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งระหว่างปี   และเงินปรับวุฒิข้าราชการ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานการศึกษา

      1.2      ค่าจ้างประจำ

ตั้งไว้
     -         บาท

      1.3      หมวดค่าจ้างชั่วคราว

ตั้งไว้
277,750    บาท  แยกเป็น


             (1)   ค่าจ้างพนักงานจ้าง    ตั้งไว้     รวม     69,120.-   บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง  จำนวน      1    ตำแหน่ง   ตั้งแต่เดือน  ตุลาคม  25534 -  กันยายน  2555     ได้แก่
                    - ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ
  ตั้งไว้
    69,120.- บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้      ปรากฏในแผนงานการศึกษา


         
(2)  เงินเลื่อนขั้นอันดับเงินเดือนและเงินปรับวุฒิพนักงานจ้าง     ตั้งไว้    30,000   บาทเพื่อจ่ายเป็นเงินเลื่อนขั้นเลื่อนอันดับเงินเดือน   พนักงานจ้างที่ได้รับเลื่อนระดับและหรือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งระหว่างปี   และเงินปรับวุฒิพนักงานจ้าง     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานการศึกษา



(3)  ประเภทเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว     ตั้งไว้     178,630.-   บาท     เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ   จำนวน     14    อัตรา          ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานการศึกษา
2.  งบดำเนินการ

     
ตั้งไว้   

  5,043,270 .-       บาท
แยกเป็น

     2.1 ค่าตอบแทน       

ตั้งไว้                        140,000 .-       บาท


(1) ประเภทค่าเช่าบ้าน     ตั้งไว้     .-  บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานการศึกษา
        
       
(2)   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร    ตั้งไว้    40,000.-   บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาให้แก่บุตรผู้มีสิทธิ์เบิก     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน    ปรากฏในแผนงานบริหารงานบริหารงานทั่วไป
                    
(3)  ค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาลข้าราชการ          ตั้งไว้     100,000.- บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงาน  และผู้มีสิทธิ์เบิก    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน        ปรากฏในแผนงานการศึกษา

     2.2  ค่าใช้สอย 
      ตั้งไว้    1,892,320.-   บาท

(1)  ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้     100,000.-  บาท    เพื่อจ่ายเป็น
                                -   ค่าเย็บหนังสือ   เข้าปกหนังสือ   ข้อบังคับ   และค่าตอบรับวารสาร ต่าง ๆ  ฯลฯ

                                      -   ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ   ที่เกี่ยวกับทางราชการ

                                      -   ค่าซักฟอก    ค่าระวางรถบรรทุก
                                      -   ค่าจ้างเหมาบริการ   เช่น   ค่าจ้างล้าง   อัด   ขยายรูป    ค่าถ่ายวีดีโอ   ค่าขุดท่อ ถางป่า     
                                           ขุดลอกทำความสะอาดถนน รางระบายน้ำ และอื่น ๆ  
                                      -   ค่าจ้างเหมาโฆษณาเผยแพร่ทั้งทางวิทยุกระจายเสียง     โทรศัพท์    หรือ     สื่อ 
         สิ่งพิมพ์ต่าง ๆ    
                                      -   ค่าเช่าทรัพย์สิน  (นอกจากค่าเช่าบ้าน)
                                      -   ค่าเบี้ยประกัน
                                      -   ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดี
                                      -   ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน      ปรากฏในแผนงานการศึกษา
                               (2)  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตั้งไว้  85,000   บาท



(1)  ค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมปรับปรุง  ตั้งไว้  32,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมปรับปรุง วัสดุ  อุปกรณ์ เครื่องคอมพิวเตอร์  ICT    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏใน แผนงานการศึกษา 



(2) ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุเพื่อใช้ในการปรับปรุง ซ่อมแซมมุ้งลวดหน้าต่าง  และประตู  ตั้งไว้  53,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาติดตั้งมุ้งลวดหน้าต่าง จำนวน 52  บาน ขนาดกว้าง 80 ซ.ม. สูง 100  ซ.ม. ประตู จำนวน  7  บาน ขนาดกว้าง 85 ซ.ม. สูง 186  ซ.ม.  อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จำนวน 3  ศูนย์   ตั้งจ่ายจากเงินเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงาน การศึกษา 


         (3)  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย หมวดอื่น ๆ  ตั้งไว้    1,707,320    บาท     เพื่อจ่ายเป็น


         (1)    ค่าใช้จ่ายเพื่อเดินทางไปราชการ      ตั้งไว้     50,000    บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการ   เช่น    ค่าเบี้ยเลี้ยง    ค่าพาหนะ   ค่าเช่าที่พัก   และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ของพนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน    ปรากฏในแผนงานการศึกษา


         (2)   โครงการจัดตั้งสภาเด็กและเยาวชนในระดับตำบล  ตั้งไว้  30,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการทำกิจกรรมการพัฒนาเด็กและเยาวชนในการทำกิจกรรมการพัฒนาเด็กและเยาวชนในการจัดทำแผนพัฒนาเด็กและเยาวชนในระดับตำบลตามหนังสือที่ ชย 0004/ว1907  ลงวันที่ 5  สิงหาคม  2553 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏในแผนงานการศึกษา


        (3)  ค่าสงเคราะห์เด็กนักเรียน  ตั้งไว้    80,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าสงเคราะห์เด็กนักเรียนที่เรียนดี หรือฐานะยากจนหรือด้อยโอกาสที่มีภูมิลำเนาในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสงจำนวน    8   โรงเรียน    โดยแยกเป็น นักเรียนระดับประถมศึกษา  คนละ    500   บาท    จำนวน    110    คน     นักเรียนระดับมัธยมศึกษา    คนละ   1,000   บาท   จำนวน   25    คน   โดยให้โรงเรียนดำเนินการคัดเลือกเด็กนักเรียนที่สมควรได้รับการสงเคราะห์  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏในแผนการศึกษา



       (4) ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาประชาชนทั่วไป  ตั้งไว้    150,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดแข่งขันกีฬาเด็ก ,เยาวชนและประชาชนทั่วไป    ระดับตำบลประจำปี 2555    ตามรายละเอียดโครงการองค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ


       (5) ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมแชลเลนจ์เดย์     ตั้งไว้    40,000   บาท        เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมกีฬาเพื่อมวลชน  ราษฎร์รัฐ   ร่วมใจต้านภัยยาเสพติด    ในเขต  อบต.กุดชุมแสง    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน    ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ


       (6)  ประเภท ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดงานประเพณี วัฒนธรรมและวันสำคัญของชาติ    ตั้งไว้    400,000    บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการในวันสำคัญทางศาสนา    วันสำคัญของทางราชการ     เช่น วันสงกรานต์  วันเข้าพรรษา   งานบุญบั้งไฟ  งานแห่กระธูป     วันลอยกระทง     วันเฉลิมพระชนมพรรษา      งานวันเด็ก ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน      ปรากฏในแผนงานการศาสนา  วัฒนธรรมและนันทนาการ
                                  (7)  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(อาหารกลางวัน)สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง  ตั้งไว้  957,320   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาประกอบอาหารกลางวัน       สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   รวม   5   แห่ง    จำนวน   263  คนๆละ  13   บาท/วัน  จำนวน  280   วัน      เป็นเงิน    957,320    บาท     รายละเอียดแต่ละศูนย์    ดังนี้
                             ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก



-  ศูนย์วัดชัยภูมิพิทักษ์(ผาเกิ้ง)       จำนวน          103      คน          เป็นเงิน    374,920   บาท


-  ศูนย์วัดบ้านนาทุ่งใหญ่

จำนวน
          26      คน          เป็นเงิน      94,640   บาท


-  ศูนย์วัดป่าสุริยวงค์

จำนวน
          50      คน          เป็นเงิน      182,000   บาท


-  ศูนย์วัดศาลาวรรณ

จำนวน
          47      คน          เป็นเงิน      171,080   บาท


-  ศูนย์วัดบ้านหนองลุมพุก
จำนวน
          37      คน          เป็นเงิน      134,680   บาท

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน      ปรากฏในแผนงานการศึกษา

        2.3  ค่าวัสดุ    ตั้งไว้     3,010,950    บาท   แยกเป็น

          

(1)  ค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม)    ตั้งไว้    2,315,040.-   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม)       สำหรับนักเรียนโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ)  ตั้งแต่เด็กเล็ก   ถึง  ประถมปีที่   6   รวม   7   แห่ง    จำนวน   1,272  คน  ๆ  ละ  7  บาท/วัน  จำนวน   260  วัน  รายละเอียดแต่ละโรงเรียน    ดังนี้

                โรงเรียนสังกัดคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ)



-   โรงเรียนบ้านนาคานหักฯ
จำนวน

390
คน
เป็นเงิน
  709,800  บาท


-   โรงเรียนบ้านกุดชุมแสง
จำนวน

363
คน
เป็นเงิน
  660,660  บาท


-   โรงเรียนบ้านนาทุ่งใหญ่
จำนวน

122
คน
เป็นเงิน
  222,040  บาท


-   โรงเรียนบ้านหนองหอย
จำนวน

174
คน
เป็นเงิน
  316,680  บาท


-   โรงเรียนบ้านหนองลุมพุก
จำนวน

138
คน
เป็นเงิน
  251,160  บาท


-   โรงเรียนบ้านหนองสะแก
จำนวน

37
คน
เป็นเงิน
    67,340  บาท


-   โรงเรียนบ้านโชคอำนวย
จำนวน

48
คน
เป็นเงิน
    87,360  บาท
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏในแผนงานการศึกษา



(2)  ค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม)      ตั้งไว้    515,480.-   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม)       สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   รวม   5   แห่ง    จำนวน   263  คนๆละ  7   บาท/วัน  จำนวน  280   วัน      เป็นเงิน    515,480    บาท     รายละเอียดแต่ละโรงเรียน    ดังนี้
                             ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก



-  ศูนย์วัดชัยภูมิพิทักษ์(ผาเกิ้ง)       จำนวน          103      คน          เป็นเงิน    201,880   บาท


-  ศูนย์วัดบ้านนาทุ่งใหญ่

จำนวน
          26      คน          เป็นเงิน      50,960   บาท


-  ศูนย์วัดป่าสุริยวงค์

จำนวน
          50      คน          เป็นเงิน      98,000   บาท



-  ศูนย์วัดศาลาวรรณ

จำนวน
          47      คน          เป็นเงิน      92,120   บาท


-  ศูนย์วัดบ้านหนองลุมพุก
จำนวน
          37      คน          เป็นเงิน      72,520   บาท

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน      ปรากฏในแผนงานการศึกษา



(3)  ประเภท ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว     ตั้งไว้    20,000.-  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ เช่น ไม้กวาด   เข่ง   ถังน้ำ สายยางบุ้งเต้า  บุ้งกี๋  สบู่  ผงซักฟอก  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
(4) ค่าพาหนะนำส่งเด็กไปสถานพยาบาล     ตั้งไว้       2,630   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าพาหนะนำส่งเด็กไปสถานพยาบาลสำหรับศูนย์เด็กเล็กของ อบต.  อัตราคนละ    10   บาท/ปี   จำนวน   263    คน    เป็นเงิน    2,630    บาท   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน    ปรากฏในแผนงานการศึกษา
(5) ค่าวัสดุการศึกษา      ตั้งไว้     157,800   บาท      เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการศึกษาเด็กเล็ก   จำนวน    3   ศูนย์  รวม  263  คน  ๆ  ละ  600  บาท / ปี    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน   ปรากฏในแผนงานการศึกษา
3.  หมวดค่าสาธารณูปโภค  
 ตั้งไว้  
     15,000 
  บาท


(1) ค่าน้ำประปา   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 5 ศูนย์   ตั้งไว้     5,000   บาท


(2) ค่าไฟฟ้า          ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 5 ศูนย์   ตั้งไว้   10,000   บาท
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏในแผนงาน การศึกษา
          
4. รายจ่ายเพื่อการลงทุน               

         ตั้งไว้            45,000              
บาท         แยกเป็น        

4.1   หมวดค่ารุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง   ตั้งไว้  
   45,000  
บาท
        4.1.1  ค่าครุภัณฑ์           

         ตั้งไว้รวม  
   45,000  
บาท


     1) ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบานเลื่อนกระจก ตั้งไว้  5,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบบานเลื่อนกระจก ขนาด 5  ฟุต จำนวน  1 หลัง(ซึ่งไม่มีรายละเอียด  คุณลักษณะ และราคาในมาตรฐานครุภัณฑ์ จึงขอจัดซื้อในราคาท้องถิ่น) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏใน แผนงานการศึกษา 


     2) ค่าจัดซื้อโต๊ะเหล็กทำงานพร้อมเก้าอี้  ระดับ 3-6 (พร้อมกระจก)จำนวน  1  ชุด  ตั้งไว้  5,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะเหล็กทำงานพร้อมเก้าอี้  จำนวน  1  ชุด (ซึ่งไม่มีรายละเอียด  คุณลักษณะ และราคาในมาตรฐานครุภัณฑ์ จึงขอจัดซื้อในราคาท้องถิ่น) ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏใน แผนงานการศึกษา
                                3) ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค แบบพกพา  พร้อมอุปกรณ์ ประจำส่วนการศึกษา ตั้งไว้ 20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา พร้อมอุปกรณ์  มีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้   
- มีหน่วยประมวลผลกลาง(CPU) ไม่ต่ำกว่า Intel Core i5 มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่น้อย  
   กว่า 2.0 GHZ จำนวน  1  หน่วย
- มีหน่วยความจำหลัก (Ram) ชนิด DDR2 หรือดีกว่า  ไม่น้อยกว่า 2 GB จำนวน  1 หน่วย
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล(Hard Disk) ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 500  GB จำนวน  1  หน่วย
- มีจอภาพขนาดไม่น้อยกว่า  14   นิ้ว
- มี DVD,RW หรือดีกว่า  จำนวน  1  หน่วย
- เม้าท์,คีย์บอร์ด,พัดลมระบายอากาศ
(ซึ่งมีรายละเอียด คุณลักษณะและราคาในมาตรฐานครุภัณฑ์ และผ่านความเห็นชอบต่อคณะกรรมการการบริหารและจัดหาระบบคอมพิวเตอร์ระดับจังหวัด ตามหนังสือ สถ. จังหวัดชัยภูมิ ด่วนที่สุด ที่ ชย 0037.1/528  ลว  14  พ.ค.53 )จำนวน  1  เครื่องๆละ 20,000   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานการศึกษา
     4) ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อเครื่องเล่น เทป, VCD , DVD, จำนวน  9  เครื่อง ขนาดกำลังไฟฟ้า  220 โวลต์และอื่นๆ  ตั้งไว้ 15,000  บาทเพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อเครื่องเล่น เทป, VCD , DVD, และอื่นๆ สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จำนวน  5  ศูนย์  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏ แผนงานการศึกษา
4.1.2 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้
  -  
 บาท
 

5.  หมวดเงินอุดหนุน                     ตั้งไว้   รวม   3,307,200    บาท         แยกเป็น


             (1)  อุดหนุนโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ)   ตั้งไว้    3,307,200   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนเป็นค่าอาหารกลางวันให้โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)          สำหรับสนับสนุนอาหารกลางวันตั้งแต่เด็กเล็กถึงประถมศึกษาปีที่   6  จำนวน     7    แห่ง    รวม    1,272    คน     จำนวน   200  วัน    อัตราคนละ   13    บาท  จัดสรรให้   100  เปอร์เซ็นต์ รายละเอียดดังนี้


โรงเรียนสังกัดคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ)


-  โรงเรียนบ้านนาคานหักฯ อนุบาล – ป.6   จำนวน   390  คน     เป็นเงิน     1,014,000   บาท


-  โรงเรียนบ้านกุดชุมแสง  อนุบาล – ป.6     จำนวน   363  คน     เป็นเงิน       943,800    บาท



-  โรงเรียนบ้านนาทุ่งใหญ่  อนุบาล – ป.6    จำนวน   122  คน      เป็นเงิน        317,200     บาท



-  โรงเรียนบ้านหนองหอย  อนุบาล – ป.6    จำนวน   174  คน      เป็นเงิน        452,400    บาท



-  โรงเรียนบ้านหนองลุมพุก อนุบาล – ป.6  จำนวน   138 คน       เป็นเงิน         358,800     บาท



-  โรงเรียนบ้านหนองสะแก อนุบาล – ป.6  จำนวน     37  คน       เป็นเงิน           96,200    บาท



-  โรงเรียนบ้านโชคอำนวย อนุบาล – ป.6   จำนวน      48  คน      เป็นเงิน       124,800    บาท
  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน       ปรากฏในแผนงานการศึกษา  
...............................................................
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง
อำเภอหนองบัวแดง   จังหวัดชัยภูมิ
                                                                 รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
                                                               หน่วยงาน  ส่วนสวัสดิการสังคม
…………………………………….

ตั้งงบประมาณรายจ่าย


ทั้งสิ้น
   1,120,620    บาท      แยกเป็น
1.   งบบุคลากร    

 ตั้งไว้       398,220    บาท      แยกเป็น

      1.1  เงินเดือน      

 ตั้งไว้       297,420    บาท      แยกเป็น


  (1)  ประเภทเงินเดือนพนักงานตั้งไว้ 273,420  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน  2   อัตรา ตั้งแต่เดือน  ตุลาคม  2554    - กันยายน   2555   ได้แก่ 


         -   นักบริหารงานสวัสดิการและสังคม
 ตั้งไว้   

154,080  
บาท 


         -   นักพัฒนาชุมชน 



 ตั้งไว้   

119,340  
บาท 
 ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานสวัสดิการสังคม

                (2)   ประเภทเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวตั้งไว้    18,000   บาท     เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่  พนักงานส่วนตำบล  ตามหนังสืออำเภอ  ด่วนที่สุดที่ มท 0824.19/0254   ลงวันที่   16   พฤศจิกายน    2547     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานสวัสดิการสังคม
                             (3)   เงินเลื่อนขั้นอันดับเงินเดือนและเงินปรับวุฒิข้าราชการ     ตั้งไว้    6,000   บาทเพื่อจ่ายเป็นเงินเลื่อนขั้นเลื่อนอันดับเงินเดือนข้าราชการที่ได้รับเลื่อนระดับและหรือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งระหว่างปี   และเงินปรับวุฒิข้าราชการ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานสวัสดิการสังคม

     1.2  ค่าจ้างประจำ 
 
 ตั้งไว้
              -                 บาท

     1.3  ค่าจ้างชั่วคราว    
  
 ตั้งไว้
        100,800           บาท  

                   (1)   ค่าจ้างพนักงานจ้าง    ตั้งไว้     รวม     69,120.-   บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง ตามภารกิจ จำนวน      1    อัตรา  ตั้งแต่เดือน  ตุลาคม  2554 -  กันยายน  2555     ได้แก่
    - ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชน    
ตั้งไว้
    69,120.- บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้      ปรากฏในแผนงานสวัสดิการสังคม

                  (2)  ประเภทเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว     ตั้งไว้     29,280.-   บาท     เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ   จำนวน     1    อัตรา    ตามหนังสืออำเภอ ที่ มท 0824.19/6254   ลงวันที่   16    พฤศจิกายน   2547    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานสวัสดิการสังคม
                               (3)  เงินเลื่อนขั้นอันดับเงินเดือนและเงินปรับวุฒิพนักงานจ้างตามภารกิจ         ตั้งไว้    2,400   บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเลื่อนขั้นเลื่อนอันดับเงินเดือน   พนักงานจ้างที่ได้รับเลื่อนระดับและหรือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งระหว่างปี   และเงินปรับวุฒิพนักงานจ้าง   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานสวัสดิการสังคม
2.  งบดำเนินการ 
    
ตั้งไว้
  702,400.-   บาท      แยกเป็น

     2.1  ค่าตอบแทน              
ตั้งไว้         39,200-    บาท


(1) ประเภทค่าเช่าบ้าน     ตั้งไว้     19,200.-  บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


(2)  เป็นค่าช่วยเหลือรักษาพยาบาลข้าราชการ  ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้กับพนักงานส่วนตำบล และผู้มีสิทธิ์เบิก  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานสวัสดิการสังคม

    2.2  ค่าใช้สอย                  
ตั้งไว้
 443,200.-    บาท


(1 )  ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้     20,000.-  บาท    เพื่อจ่ายเป็น
                                 -   ค่าเย็บหนังสือ   เข้าปกหนังสือ   ข้อบังคับ   และค่าตอบรับวารสาร ต่าง ๆ  ฯลฯ

                                        -   ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ   ที่เกี่ยวกับทางราชการ

                                        -   ค่าซักฟอก    ค่าระวางรถบรรทุก
                                        -   ค่าจ้างเหมาบริการ   เช่น   ค่าจ้างล้าง   อัด   ขยายรูป    ค่าถ่ายวีดีโอ   ค่าขุดท่อถางป่า                   
                                            ขุดลอกทำความสะอาดถนน รางระบายน้ำ และอื่น ๆ  
                                        -   ค่าจ้างเหมาโฆษณาเผยแพร่ทั้งทางวิทยุกระจายเสียง     โทรศัพท์    หรือ     สื่อ 
          สิ่งพิมพ์ต่าง ๆ    
                                       -   ค่าเช่าทรัพย์สิน (นอกจากค่าเช่าบ้าน)
                                       -   ค่าเบี้ยประกัน
                                       -   ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดี
                                      -   ฯลฯ

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏในแผนงานสวัสดิการสังคม


(2) ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ตั้งไว้  83,200  บาท เพื่อจ่ายเป็น



1. โครงการจัดเก็บข้อมูล  จปฐ. ตั้งไว้  83,200  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดเก็บข้อมูลความจำเป็นพื้นฐาน (จปฐ.) เช่น  ค่าแบบพิมพ์บันทึกข้อมูล  จปฐ. ประจำปี พ.ศ.2555-2559  จำนวน 2,600  เล่ม ๆละ 15  บาท เป็นเงิน 39,000  บาท จ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานจัดเก็บข้อมูล จปฐ. เล่มละ  10   และค่าตอบแทนการบันทึกข้อมูล เล่มละ  7  บาทรวม 17 บาท จำนวน 2,600 เล่ม เป็นเงิน 44,200  บาท และอื่นๆที่เบิกได้ตามระเบียบและวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

               (3)  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น    
 ตั้งไว้     340,000      บาท     เพื่อจ่ายเป็น


         (1)    ค่าใช้จ่ายเพื่อเดินทางไปราชการ      ตั้งไว้     20,000    บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการ   เช่น    ค่าเบี้ยเลี้ยง    ค่าพาหนะ   ค่าเช่าที่พัก   และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ของพนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


        (2)  ค่าสงเคราะห์ผู้สูงอายุ/ คนยากจน / ผู้ด้อยโอกาส   ตั้งไว้    50,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าสงเคราะห์ผู้สูงอายุ / คนยากจน / ผู้ด้อยโอกาส         ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์


        (3)  ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม/โครงการวันผู้สูงอายุ วันครอบครัว     ตั้งไว้ 40,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม/โครงการวันผู้สูงอายุ วันครอบครัว ประจำปี 2555  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานสวัสดิการสังคม


         (4)  ค่าใช้จ่ายโครงการยุวชนรู้เท่าทันเอดส์  ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม/โครงการยุวชนรู้เท่าทันเอดส์   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏในแผนงานสวัสดิการสังคม


         (5)  โครงการปฏิบัติธรรมวันธรรมสวนะช่วงเทศกาลเข้าพรรษา เฉลิมพระเกียรติ  84  พรรษา  พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  ตั้งไว้   100,000    บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม/โครงการปฏิบัติธรรมวันพระช่วงเทศกาลเข้าพรรษา เฉลิมพระเกียรติ  84  พรรษา  พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏในแผนงานสวัสดิการสังคม
     

         (6) โครงการส่งเสริมอาชีพ ให้กับประชาชนและผู้ด้อยโอกาส      ตั้งไว้     100,000    บาท     เพื่อจ่ายเป็น ค่าส่งเสริมการจัดทำผลิตภัณฑ์ของผู้ด้อยโอกาส ประชาชนกลุ่มสนใจเพื่อให้มีรายได้เลี้ยงตนเองและครอบครัว    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฎในแผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน

     2.3   ค่าวัสดุ     ตั้งไว้
220,000   บาท  
แยกเป็น



(1)  ประเภทวัสดุสำนักงาน  ตั้งไว้ 20,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ ประจำส่วนสวัสดิการสังคม เช่น โต๊ะ เก้าอี้ทำงาน กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป


       
(2)  ประเภทวัสดุงานบ้านและงานครัว  ตั้งไว้     100,000    บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ
ผ้าห่มกันหนาวช่วยเหลือราษฎรที่ยากจนและประสบภัยหนาวในเขตตำบลกุดชุมแสง      ขนาดความกว้างไม่น้อยกว่า    115    เซนติเมตร  ความยาวไม่น้อยกว่า     200   เซนติเมตร       น้ำหนักไม่น้อยกว่า    1    กิโลกรัม/ผืน      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์



(3)  ประเภท ค่าวัสดุก่อสร้างบ้านเทอดไท้องค์ราชัน   ตั้งไว้   100,000.-บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการก่อสร้างบ้านเทอดไท้องค์ราชัน   จำนวน      1    หลัง  ให้กับราษฎรที่อยู่ในเขต อบต.กุดชุมแสง  ที่ไม่มีที่อยู่อาศัย  โดยจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ก่อสร้าง  ประจำปีงบประมาณ  2555   ตามแบบแปลนที่ อบต. กำหนด       ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน    ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์

     2.4   หมวดค่าสาธารณูปโภค
      ตั้งไว้
    -
  บาท
3.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน   
      ตั้งไว้        20,000         บาท   แยกเป็น

     3.1   ครุภัณฑ์
     
      
      ตั้งไว้        20,000         บาท


(1)  ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค ประจำส่วนสวัสดิการสังคม  ตั้งไว้ 20,000  บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา พร้อมอุปกรณ์ มีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้   
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU)  ไม่ต่ำกว่า Intel Core i5 มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่น้อย  
   กว่า 2.0 GHZ  จำนวน  1  หน่วย
- มีหน่วยความจำหลัก (Ram) ชนิด DDR2 หรือ ดีกว่า  ไม่น้อยกว่า 2 GB จำนวน  1 หน่วย
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล(Hard Disk) ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 500  GB จำนวน  1  หน่วย
- มีจอภาพขนาดไม่น้อยกว่า  14   นิ้ว
- มี DVD,RW หรือดีกว่า  จำนวน  1  หน่วย
- เม้าท์,คีย์บอร์ด,พัดลมระบายอากาศ
(ซึ่งมีรายละเอียด คุณลักษณะและราคาในมาตรฐานครุภัณฑ์ และผ่านความเห็นชอบต่อคณะกรรมการการบริหารและจัดหาระบบคอมพิวเตอร์ระดับจังหวัด ตามหนังสือ สถ. จังหวัดชัยภูมิ ด่วนที่สุด ที่ ชย 0037.1/528  ลว  14  พ.ค.53 )จำนวน  1  เครื่องๆละ 20,000   บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานสวัสดิการสังคม

     3.2  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง   
      ตั้งไว้
    -
  บาท

4. หมวดเงินอุดหนุน
                    ตั้งไว้
    -           บาท  แยกเป็น
…………………………………….

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง
อำเภอหนองบัวแดง   จังหวัดชัยภูมิ
                                                                 รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
                                                                       หน่วยงาน  ส่วนโยธา
…………………………………….

ตั้งงบประมาณรายจ่าย
                
ทั้งสิ้น
   1,704,898.-         บาท  แยกเป็น
1.  งบบุคลากร     
 
ตั้งไว้         628,368.-           บาท  แยกเป็น

     1.1  เงินเดือน                    
ตั้งไว้  รวม    423,840.-       บาท  แยกเป็น
                              (1)   ประเภท  เงินเดือนพนักงานส่วนตำบล   ตั้งไว้   399,840.-  บาท     เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน      2    อัตรา   ตั้งแต่เดือน  ตุลาคม  2554    - กันยายน   2555   ได้แก่
- หัวหน้าส่วนโยธา

ตั้งไว้

 249,480     บาท
- นายช่างโยธา


ตั้งไว้

 150,360     บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน

                (2)   ประเภทเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวตั้งไว้    18,000   บาท     เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่  พนักงานส่วนตำบล  ตามหนังสืออำเภอ  ด่วนที่สุดที่ มท 0824.19/0254   ลงวันที่   16   พฤศจิกายน    2547     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
                             (3)  เงินเลื่อนขั้นอันดับเงินเดือนและเงินปรับวุฒิข้าราชการ     ตั้งไว้    6,000   บาทเพื่อจ่ายเป็นเงินเลื่อนขั้นเลื่อนอันดับเงินเดือนข้าราชการที่ได้รับเลื่อนระดับและหรือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งระหว่างปี   และเงินปรับวุฒิข้าราชการ   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน

      1.2  ค่าจ้างประจำ       
ตั้งไว้                -                บาท


      1.3  ค่าจ้างชั่วคราว    

ตั้งไว้     204,528.-
 บาท     แยกเป็น


     (1)  ประเภท ค่าจ้างพนักงานจ้าง   ตั้งไว้    152,160.-   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง  จำนวน  2  อัตรา   ตั้งแต่   ตุลาคม  2553   -  กันยายน   2554   ได้แก่
     -   ผู้ช่วยช่างโยธา      
  ตั้งไว้
    80,520    บาท  
     -   ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า   
  ตั้งไว้        71,640    บาท

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานเคหะและชุมชน


     (2)  ประเภทเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว   ตั้งไว้   44,760 บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราวให้พนักงานจ้างตามภารกิจ   จำนวน    2   อัตรา   ตามหนังสืออำเภอด่วนที่สุด  ที่ มท 0824.19/6254   ลงวันที่   16  พฤศจิกายน  2547     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
                                (3)  เงินเลื่อนขั้นอันดับเงินเดือนและเงินปรับวุฒิพนักงานจ้าง     ตั้งไว้    7,608   บาทเพื่อจ่ายเป็นเงินเลื่อนขั้นเลื่อนอันดับเงินเดือน   พนักงานจ้างที่ได้รับเลื่อนระดับและหรือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งระหว่างปี   และเงินปรับวุฒิพนักงานจ้าง     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
2.   งบดำเนินการ               
ตั้งไว้     823,000.-      บาท  แยกเป็น
                    2.1    ค่าตอบแทน     

ตั้งไว้     73,000 .-       บาท
                    (1)   ประเภทค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว้    10,000    บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานส่วนตำบล     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
        
      (2)   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร     ตั้งไว้      20,000.-    บาท       เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาให้แก่บุตรผู้มีสิทธิ์เบิก     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
                   (3)   ค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาลข้าราชการ     ตั้งไว้     40,000.- บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลให้แก่พนักงาน      และผู้มีสิทธิ์เบิก    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

     (4)  ค่าตรวจคุณภาพน้ำประปา   ตั้งไว้  3,000   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าตรวจคุณภาพน้ำประปาในเขตพื้นที่ตำบลกุดชุมแสง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

       2.2   ค่าใช้สอย          ตั้งไว้   รวม      600,000.- บาท


 (1)  ประเภท  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    ตั้งไว้     50,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็น
                                 -   ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ ข้อบังคับ และค่าตอบรับวารสาร ต่าง ๆ  ฯลฯ

                                        -   ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับทางราชการ

                                        -   ค่าซักฟอก  ค่าระวางรถบรรทุก
                                  -   ค่าจ้างเหมาบริการ  เช่น  ค่าจ้างล้าง  อัด  ขยายรูป  ค่าถ่ายวีดีโอ  ค่าขุดท่อ  ถางป่า 
                                      ขุดลอกทำความสะอาดถนน รางระบายน้ำ และอื่น ๆ  
                                       -   ค่าจ้างเหมาโฆษณาเผยแพร่ทั้งทางวิทยุกระจายเสียงโทรศัพท์ หรือสื่อ  สิ่งพิมพ์ต่าง ๆ    
                                       -   ค่าเช่าทรัพย์สิน   (นอกจากค่าเช่าบ้าน)
                                       -   ค่าเบี้ยประกัน
                                       -   ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดี
                                       -   ค่าจ้างถ่ายแบบแปลน    (พิมพ์เขียว) , ค่าถ่ายเอกสารต่าง ๆ  ฯลฯ

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
   (2)  ประเภท รายจ่ายบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตั้งไว้    400,000.- บาท 
เพื่อจ่ายเป็น  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสงที่ชำรุดเสียหายให้ใช้การได้ตลอดทั้งปี เช่น
        -  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ
        -  ค่าบำรุงซ่อมแซมถนนที่ชำรุดเสียหาย
        -  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์สำนักงานต่าง ๆ ของ อบต.

        -  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ๆ ของ องค์การบริหารส่วนตำบล
        -  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมเครื่องเสียงตามสายของแต่ละหมู่บ้าน

 -  ค่าซ่อมบำรุงบ่อน้ำบาดาลแบบมือโยก
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้      ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
   (3)  ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ      ตั้งไว้     150,000.-    บาท       เพื่อจ่ายเป็น
                                         - ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ   สำหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ของพนักงานส่วนตำบล    ตั้งไว้     50,000.-บาท    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป          



- ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการดำเนินงาน     เพื่อพัฒนาระบบแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน     ตั้งไว้    100,000.-บาท    เพื่อใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัดระบบแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  และการจัดเก็บรายได้     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน     ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  
                   2.3       ค่าวัสดุ            ตั้งไว้    150,000 .-      บาท


        
(1)   ประเภท  วัสดุสำนักงาน   ตั้งไว้    20,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ   เช่น   กระดาษ    ปากกา        ดินสอ  ฯลฯ    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
         
(2)  ประเภท  วัสดุก่อสร้าง    ตั้งไว้   20,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ     เช่น   ไม้ต่างๆ    สี    ทินเนอร์     แปรงทาสี     ตะปู    ค้อน ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

(3)   ค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้      25,000.-  บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์    ตลับผงหรือหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์     แผ่นกรองแสง     กระดาษต่อเนื่อง  ฯลฯ     ที่จำเป็นไว้สำหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ และ  ขององค์การบริหารส่วนตำบล      ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

 (4)  ค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ     ตั้งไว้     85,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าใช้กับกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล      ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  

 3.   งบลงทุน  

                 
ตั้งไว้               153,530      บาท          แยกเป็น
                     3.1   ค่าครุภัณฑ์                            
ตั้งไว้                  15,000      บาท  
(1)  ค่าจัดซื้อเทปวัดระยะ ตั้งไว้  15,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเทปวัดระยะ ชนิด Stainless   ขนาดความยาว  100  เมตร จำนวน 1 ชุด และจัดซื้อเทปวัดระยะชนิด ไฟเบอร์กลาส  ขนาดความยาว  50  เมตร จำนวน 1 ชุด  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

       3.2  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
 
ตั้งไว้                138,530      บาท


(1) ค่าก่อสร้างประตูทางเข้าออกศูนย์ศิลปาชีพทุ่งกะมังบ้านหนองหอย  ตั้งไว้  30,000     บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างประตู เปิด-ปิด ทางเข้าออก ศูนย์ ศิลปาชีพทุ่งกะมังบ้านหนองหอย ปริมาณงาน จำนวน 2  ช่อง ความยาวรวม  13  เมตร    สูง    1.70   เมตร   ตามแบบ อบต.กำหนด   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน        ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา


(2) ค่าก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่  14   ตั้งไว้  64,630   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน  คสล. ม.14    ขนาดกว้าง 3  เมตร ยาว 56  เมตร หนาเฉลี่ย 0.10  เมตร  ตามแบบแปลนที่ อบต. กำหนด  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา


(3) ค่าก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. หมู่ที่  12   ตั้งไว้  43,900   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. ม.12    ขนาดกว้าง 0.30  เมตร ยาว 52  เมตร  ลึก  0.30  เมตร มีฝาปิดยาวรวม 14.40 เมตร  ตามแบบแปลนที่ อบต. กำหนด  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
4.   เงินอุดหนุน



ตั้งไว้     100,000      บาท


(1)  ค่าอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอหนองบัวแดง     ตั้งไว้     100,000    บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอหนองบัวแดง     สำหรับเป็นค่าขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ     ในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง       ตามประมาณการที่ของการไฟฟ้าอำเภอหนองบัวแดง                        ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา
....................................................
   รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2555
องค์การบริหารส่วนตำบลกุดชุมแสง
อำเภอหนองบัวแดง   จังหวัดชัยภูมิ
รายจ่ายงบกลาง
          รายจ่ายงบกลาง     ตั้งไว้   รวม               12,417,357 .-    บาท  แยกเป็น

            1.  ค่าเบี้ยยังชีพผู้ติดเชื้อเอดส์      ตั้งไว้    180,000   บาท     เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้ติดเชื้อเอดส์  คนละ   500   บาท/ เดือน/ปี     จำนวน    30    คน ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน     ปรากฏในแผนงานงบกลาง

            2.  ค่าเบี้ยยังชีพคนพิการ   ตั้งไว้   1,698,000    บาท  เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพคนพิการ   คนละ   500   บาท  จำนวน   283    คน ตั้งจ่ายไว้    12   เดือน   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน     ปรากฏในแผนงานงบกลาง
           
            3.  ค่าเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ     ตั้งไว้   8,760,000     บาท   เพื่อจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ   จำนวน  1,460   คน  ๆ  ละ   500      บาท        ตั้งจ่ายไว้    12   เดือน     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน     ปรากฏในแผนงานงบกลาง
                         4.  เงินช่วยเหลือพิเศษ (ค่าทำศพ)   ตั้งไว้   10,000    บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าสวัสดิการช่วยเหลือในด้านต่างๆ ให้แก่ข้าราชการ ลูกจ้าง และพนักงานของรัฐ ในกรณีเสียชีวิตในระหว่างรับราชการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง

           5. รายจ่ายตามข้อผูกพัน   ตั้งไว้    919,357 .-    บาท แยกเป็น

                     
5.1   เงินสมทบ กองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  (กบท.) ตั้งไว้     157,357.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  ในอัตราร้อยละ 1  ของประมาณการรายรับ      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานงบกลาง

         
5.2  ค่าทุนการศึกษา ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้    252,000.-  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าทุนการศึกษาระดับปริญญาโท   จำนวน    2    คน   ปริญญาตรี     จำนวน    4    คน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานงบกลาง

              5.3  เงินสมทบ กองทุนประกันสังคม     ตั้งไว้     240,000   บาท     เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมสำหรับพนักงานจ้าง  (ในฐานะนายจ้าง)  จำนวน  30   อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้      ปรากฏในแผนงานงบกลาง


5.4  เงินสมทบหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น  ตั้งไว้  170,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น ประจำปี  2555   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน   ปรากฏในแผนงานงบกลาง


5.5 เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน  ตั้งไว้  100,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน  18  หมู่บ้าน ตามสัดส่วน เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมดูแลบริหารจัดทำสวัสดิการชุมชน
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้      ปรากฏในแผนงานงบกลาง

        6.  เงินสำรองจ่าย    ตั้งไว้       850,000       บาท
                     
6.1  ประเภทเงินสำรองจ่าย         ตั้งไว้  850 ,000.-   บาท   เพื่อจ่ายในกรณีเร่งด่วนฉุกเฉินและจำเป็น    เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนให้กับประชาชน ที่มีสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวมเท่านั้น โดยให้หน่วยงานที่มีความจำเป็นต้องใช้เงินชี้แจงเหตุผลของความจำเป็นให้ผู้บริหารพิจารณาว่า  หากไม่รีบดำเนินการจะเกิดความเสียหายแก่ส่วนราชการและประชาชนได้รับความเดือดร้อนอย่างไร  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้      ปรากฏในแผนงานงบกลาง
.......................................................
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